AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO
AMAZONAS S. A. - AFEAM

ATO PRESIDENCIAL N° 77/2018

O Diretor de Crédito, no exercicio da Presidéncia da Agéncia
de Fomento do Estado do Amazonas S. A. - AFEAM, de
acordo com o disposto nas Atas da 29?2 (vigésima nona) e
30? (trigésima) Assembleias de Acionistas da AFEAM,
usando das atribuicbes que lhe sao estatutariamente
conferidas, e considerando o Edital de Credenciamento
n°® 001/2014 - SEFAZ/AM, para o exercicio de 2018/2019,
publicado no DOE/AM n° 33.719, de 09.03.2018, habilitando
o Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE para
contratar com as pessoas juridicas da Administragao Publica
Direta e Indireta do Executivo Estadual que compdem o
Lote 1 da Ata 001/2018; considerando a manifestacdo da
CGL/AM favoravel a contratagdo direta do CIEE, por
inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o Parecer
n® 367/2018/ASS-CGL (Processo n° 15.016/2018-CGL);
considerando ainda, o Projeto Basico e demais
informagdes constantes no Parecer GERAD n°® 191/2018, de
29.05.2018 e no Parecer Juridico n° 36/2018, de 11.06.2018,
que dao respaldo a referida contratagdo, com amparo no
Art. 25, caput, da Lei n° 8.666/93,

RE S OL VE "ad referendum" da Diretoria
1. DECLARAR inexigivel o procedimento licitatério, nos
termos do art. 25 caput, da Lei n° 8.666/93, para
contratagdo direta do CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, CNPJ n° 61.600.839/0001-55,
tendo como objeto a prestagao de servigcos de recrutamento
e selegao de estagiarios para a AFEAM:;
2. ADJUDICAR o objeto da inexigibilidade em favor da
empresa supramencionada, pelo prazo de 12 (doze) meses
a contar de 22.06.2018 a 22.06.2019, pelo valor global
estimado de R$ 417.840,00 (quatrocentos e dezessete mil,
oitocentos e quarenta reais) a serem pagos em 12 (doze)
parcelas mensais e sucessivas de R$ 34.820,00 (trinta e
quatro mil, oitocentos e vinte reais);
3. DETERMINAR a GERAD a adogdo das providéncias
legais decorrentes da presente decisao;
4. DETERMINAR ao GADIR que inclua a matéria na pauta
da proxima Reunido da Diretoria, para homologagao.

Manaus, 15 de junho de 2018, }

-
Jacques Douglas Mota Gongalves
Diretor de Crédito, no exercicio de Presidéncia



SAFEAM

PROJETO BASICO

1. DADOS DA INSTITUIGAO T

Razao Social: Agéncia de Fomento do Estado do Amazonas S.A. - AFEAM.
CNPJ n°: 03.183.937/0001-38

Endereco: Avenida Constantino Nery, n® 5733, Flores, CEP 69058-795.
Municipio: Manaus Estado: Amazonas

Telefones: (92) 3655-3084 e (92) 3655-3093

2. OBJETO

2.1 Contratagdo de empresa sem fins lucrativos, especializada em recrutamento e
selecdo de estagiarios para a AFEAM, conforme especificagdes, quantidades e

condicées a seguir.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 Promover a integragado escola-empresa-governo para complementar o ensino e a
aprendizagem, proporcionando o desenvolvimento da classe estudanti em sua
formacao profissional para atuagdo no mercado de trabalho, e assim contribuir para o

desenvolvimento socioeconémico da regiao.

4. DISCRIMINAGAO E QUANTITATIVO |

Iltem Discriminacdo | Quant. Carga horaria Valor estimado
ESTAGIARIO 06 (SEIS) HORAS R$ 417.840,0(_} (quatrocentos e
01 DE NIVEL 50 DIARIAS dezessete mil e oitocentos e
SUPERIOR quarenta reais)

5. DESCRICAO DOS ESTAGIARIOS E ATIVIDADES

O estagiario desempenhara atividades relacionadas com sua area de formacao.

5.1 REQUISITOS MINIMOS

a) Estar regularmente matriculado a partir do 3° periodo em curso de nivel superior
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em area relacionada com as atividades, programas, planos e projetos
desenvolvidos pela AFEAM, a saber. ECONOMIA, DIREITO, ADMINISTRACAO,
CONTABILIDADE, ENGENHARIA (Civil, Pesca, Florestal, Mecanica), ou outros
cursos da area de Ciéncias Humanas, ligados as atividades da empresa;

b) Estar frequentando efetivamente o curso;
c) Ter conhecimento basico em informatica;
d) Ter, preferencialmente, idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Ter disponibilidade para estagiar em regime de 30 (trinta) horas semanais.

6. ENCARGOS, OBRIGAQGES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
CREDENCIADA NA CONBIGAO DE CONTRATADA

6.1 Cabera a CONTRATADA:

a) Manter contato com as Instituicdbes de Ensino publico e privado e com elas
celebrar Convénios especificos, contendo as condigbes e requisitos exigidos pelas
mesmas, para a caracterizagao e definicao dos estagios;

b) Divulgar, junto as Instituicbes de Ensino e meios de comunicacdo, quanto ao
periodo, existéncia de vagas e perfil dos candidatos a serem selecionados:

c) Recrutar, cadastrar, selecionar e encaminhar ao 6rgao ou entidade interessada os
candidatos as vagas de estagio concedidas;

d) Efetuar todos os procedimentos legais ligados & contratacdo dos estagiarios
aprovados;

e) Preparar e encaminhar ao 6rgao ou entidade interessada, para assinatura, os
Termos de Compromisso de Estagio, no prazo 03 (trés) dias uteis apés a
solicitacao daquele;

f) Caso haja algum impedimento ou falha na documentacdo do estagiario para a
celebragao do Termo de Compromisso de Estagio o Agente de Integracao devera
primeiramente entrar em contato por meio telefénico com a CONTRATANTE e
informar o problema;

g) Providenciar o seguro contra acidentes pessoais, para o estagiario, na forma do
artigo 5° do inciso IV da Lei n° 11.788, desonerando a CONTRATANTE dessa
obrigacao.

h) Encaminhar ou disponibilizar ao érgao ou entidade interessada, mensalmente,
listagem atualizada dos estagiarios contratados, ou disponibilizar de qualquer outra
forma essa informacao;

i) Encaminhar, ou por qualquer outro meio disponibilizar, semestralmente, a
CONTRATANTE o relatério de atividades:
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j) Expedir ou disponibilizar de qualquer outra forma, por ocasido do desligamento do{f* .

estagiario, o termo de realizagdo do estagio, com a indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho;

k) Preparar e informar em 03 (trés) dias Uteis, com base na tabela de frequéncia
fornecida pela CONTRATANTE, o calculo da bolsa de estagio e auxilio-transporte,
efetuando o desconto na forma prevista no item 9 deste Projeto.

[) Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do presente
Projeto Basico, sem prévia anuéncia da entidade interessada;

m) Manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagées assumidas, todas as condigées de habilitacao e qualificagao exigidas
no credenciamento;

n) Apresentar, durante toda a execugao do Contrato, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas,
especialmente, encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais:

o) Comunicar a entidade interessada qualquer alteragéo social ou modificacdo da sua
finalidade ou da sua estrutura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
arquivamento dos documentos no Cartério de Registro especifico:

p) Atender imediatamente as determinagées do representante da entidade
interessada, com vistas a corrigir defeitos observados na execucao do Contrato;

q) Manter o registro dos estagiarios devidamente atualizados, de acordo com as
exigéncias da legislagdo em vigor.

6.2 Na hipétese do érgao interessado solicitar a redugao ou ampliagado de sua demanda,
a CONTRATADA se obrigara a atender tais necessidades, respeitado o limite legal
para contratagcdo, dentro do prazo estabelecido na requisicao, devendo essa
ocorrer em tempo habil para o devido cumprimento da solicitagao.

7. ENCARGOS, OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE.

7.1 Cabera a CONTRATANTE:

a) Identificar e quantificar as vagas de estagio a serem concedidas, conforme as
respectivas condigdes e requisitos:

b) Obter da Comissdo de Gestdo Administrativa - CGA, a autorizagdo para o
preenchimento de vagas de estagio mediante a verificagdo da paridade;

c) Possibilitar o acompanhamento do estagio por meio da CONTRATADA e/ou
Instituicdo de Ensino a que estiver o estagio vinculado;

d) Concordar que a jornada de atividade do estagio seja compativel com o horario

escolar do estagiario;
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e) Encaminhar, semestralmente, a Instituicido de Ensino o relatério de atividades,
apos o visto do estagiario;

f) Fornecer mensalmente 8 CONTRATADA a frequéncia dos estagiarios, para que
possa ser efetuado calculo do valor a ser pago referente as bolsas-estagio e
auxilio-transporte;

g) Providenciar o pagamento mensal dos servicos contratados, conforme item 8
deste Projeto Basico;

h) Determinar o horario de realizagdo do estagio, bem como fiscalizar a perfeita
execugao dos mesmos;

i) Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execucao do Contrato;
j) Notificar a CONTRATADA por qualquer irregularidade na execucéo do Contrato:

k) Manter o controle da identificagédo dos estagiarios para acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

) Notificar imediatamente a CONTRATADA os casos de desligamento de estagiario;

m) Somente dar inicio ao estagio quando o Termo de Compromisso de Estagio
estiver assinado por todas as partes envolvidas.

8. ESTIMATIVADE PRECODOS SERVICOS

8.1 O valor total estimado para a prestagio dos servicos € de R$ 417.840,00
(quatrocentos e dezessete mil e oitocentos e quarenta reais), discriminado da seguinte
forma:

Valor Valor Valor
Item Discriminagdo Unid. Qtd. Unit. Mensal N° Meses Keual
Estagiario de Bolsa-
; Nivel Superior Estagio 50 512,00 25.600,00 12 307.200,00
Remunerado — T
6 (seis) horas Alillo- 50 167,20 8.360,00 12 100.320,00
Transporte
Taxa de
2 tagiari .
Administragac® Estagiario 50 17,20 860,00 12 10.320,00
TOTAL 34.820,00 417.840,00

(1) Valor determinado no Edital de Credenciamento, destina-se a cobrir despesas com recrutamento, selegao,
encaminhamento de estudantes, legalizacdo e gerenciamento do processo de estagio, folha de pagamento
informatizada e repasse de pagamentos aos estagiarios, despesas de custeio, pagamento de pessoal e despesas
com apoio a pesquisa e extensao, voltadas ao programa de estagio.

a) Bolsa Estagio no valor mensal de R$ 512,00 (quinhentos e doze reais), por
estagiario de nivel superior, carga horaria de 06 (seis) horas diarias, totalizando um
valor mensal de R$ 25.600,00 (vinte /e/ cinco mil e seiscentos reais) e anual de R$
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307.200,00 (trezentos e sete mil e duzentos reais); U
b) Auxilio Transporte no valor mensal de R$ 167,20 (cento e sessenta e sete reais
e vinte centavos) por estagiario, totalizando um valor mensal de R$ 8.360,00 (oito (g
mil e trezentos e sessenta reais) e anual de R$ 100.320,00 (cem mil e trezentos e )\?)

vinte reais).

c) Taxa de Administragcao mensal a ser paga a CONTRATADA, no valor de R$
17,20 (dezessete reais e vinte centavos) por estagiario, totalizando um valor
mensal de R$ 860,00 (oitocentos e sessenta reais) e anual de R$ 10.320,00 (dez
mil trezentos e vinte reais).

8.2 Valor mensal estimado: R$ 34.820,00 (trinta e quatro mil e oitocentos e vinte reais);

8.3 O valor referente ao auxilio-transporte corresponde a 22 (vinte e dois) dias Uteis por
més, multiplicados pelo valor de duas passagens de 6nibus, uma para ida e outra para a
volta do estagiario;

8.4 O valor acima estabelecido sera reajustado em caso de modificacdo do preco da
passagem de 6nibus urbano na cidade de Manaus.

9.DO VALOR E PAGAMENTO

9.1 O Preco Global estimado para a prestagdo do servico € de R$ 417.840,00
(quatrocentos e dezessete mil e oitocentos e quarenta reais), a serem pagos em 12
(doze) parcelas estimadas, mensais e sucessivas de R$ 34.820,00 (trinta e quatro mil e
oitocentos e vinte reais);

9.2 O valor mensal sera proporcionalmente reduzido em ocorréncia de faltas, ou caso a
empresa CONTRATADA deixe de alocar todas as pessoas previstas nos diferentes
turnos em um determinado lapso temporal.

9.3 Inicialmente a AFEAM nao utilizard o quantitativo total dos 50 (cinquenta)
estagiarios, devendo, portanto, a CONTRATADA efetuar a cobranga conforme a
quantidade de estagiarios efetivamente utilizada pela CONTRATANTE;

9.4 O pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA, mensalmente, mediante
deposito bancario, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestacdo dos
servicos, desde que estes estejam em conformidade com as exigéncias contratuais e
que nao haja fator impeditivo.

9.5 Juntamente com a Nota Fiscal, Nota Fiscal Fatura ou Fatura dos servigos prestados,
a CONTRATADA devera apresentar comprovagdo de regularidade para com as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal, com a Seguridade Social, com o FGTS,
Justica Trabalhista e apresentar Certidao quanto & Divida Ativa da Unizo.

9.6 No caso de a Instituicdo gozar /cfe imunidade tributaria, faz-se necessaria a
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respectiva comprovagao junto aos érgaos competentes nas esferas federal, estadual e
municipal.

9.7 Caso ocorra erro ou omissao na fatura ou outra circunstancia que desaconselhe o
seu pagamento, a CONTRATADA devera substitui-la, devendo o pagamento ser
realizado até o 5° (quinto) dia Util da data da apresentagao da nova fatura, sem prejuizo
aos estagiarios envolvidos na execugao deste instrumento.

9.8 Nenhum pagamento sera efetuado a licitante contratada, enquanto pendente de
liquidagao qualquer obrigagao financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou
atualizagao monetaria.

10. DO DESCONTO

10.1 As faltas néo justificadas de estagiarios ensejardo o desconto do preco mensal
estipulado, da seguinte maneira:

Desconto da Bolsa = Valor da Bolsa x Total de Faltas
30 dias

Desconto do Auxilio-transporte = Valor do Auxilio-transporte x Total de Faltas
22 dias

10.2 Para o computo das faltas, deverdo ser tomados por base o més anterior ao de
referéncia da folha.

11.DAS PENALIDADES

11.1 Pela inexecugéo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a
previa defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

11.1.1 Adverténcia;

11.1.2 Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato, quais
sejam:

11.1.2.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, pela recusa
injustificada em retirar este instrumento;

11.1.2.2 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor global do contrato por dia util
de atraso injustificado no cumprimento dos prazos pactuados:

11.1.2.3 5% (cinco por cento) sobre o valor global deste contrato, no caso de
inexecugao total ou parcial deste contrato,
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11.1.3 Suspenséo temporaria do direito de participar de licitagao por até 02 (dois) anos.

11.1.4 Impedimento de contratar com a Administragdo Publica Estadual por até 05
(cinco) anos.

11.1.5 Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso anterior.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 O candidato classificado que for chamado e nao aceitar as condigées, por qualquer
motivo, podera optar pela convocagao posterior, devendo ser colocado no final da lista
de classificagao.

12.2 O estagio tera a duragdo de 02 (dois) anos, nao podendo ser prorrogado, sempre
limitado ao término ou interrupgao do curso e ainda, podendo ser rescindido por ambas
as partes a qualquer tempo.

12.3 E assegurado ao estagiario recesso que devera ser gozado no 12° (décimo
segundo) e 24° (vigésimo quarto) més de efetivo estagio, sendo 30 (trinta) dias em cada
periodo.

12.4 O recesso do estagiario nao podera ser fracionado e devera ser gozado dentro
do periodo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio.

12.5 O desligamento dar-se-d4 por solicitagdo do estagiario ou por iniciativa da
Administragao;

12.6 A jornada diaria do estagiario ndo podera ultrapassar de 06 (seis) horas,
conforme carga horaria ajustada.

12.7 O estagiario tera sua carga horaria reduzida pela metade no periodo de prova
estabelecido em calendario escolar pela Instituicdo de Ensino, em consonancia com o
artigo 10, § 2°, da lei 11.788 de 2008.

12.8 O objeto do presente Projeto Basico podera sofrer acréscimos ou supressées,
conforme previsto no Paragrafo 1°, artigo 65, da Lei n° 8.666, de 1993.

12.9 Nenhuma indenizagdo serd devida as interessadas pela elaboragcédo e/ou
apresentagéo de documentacao relativa ao edital de credenciamento.

13. INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS

13.1 Demais informagées e esclarecimentos de natureza técnica poderéo ser obtidos na
GERAD - Coordenadoria de Recursos ngﬁanos, sito a Avenida Constantino Nery, n°
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5.733 — Flores, Manaus — AM, telefone 3655-3072.

14. PLANO DE APLICAGA
Programa Projeto Fonte de
Atividade Financiamento

Elemento da
Despesa

Valor Estimado Total

Programa de Estagio
para estudantes de
Nivel Superior

Recursos
Proprios

R$ 417.840,00 (quatrocentos e
33903965 dezessete mil e oitocentos e
quarenta reais)

Valor Estimado Total Forma de Pagamento

Periodo de Execugao

R$ 417.840,00 (quatrocentos 12 {doze)

e dezessete mil e oitocentos
e quarenta reais)

vinte reais)

parcelas mensais

estimadas em R$ 34.820,00
(trinta e quatro mil e oitocentos e

12 (doze) meses

16.1 Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n® 8.666, de 1993 e

suas alteracoes.

17. SETOR RESPONSAVEL

18. DELIBERAGAO SUPERIOR

Manaus-AM,Z%de ©4/ de 2018.

IO A\ .
Theanny Adriani/| Marques
Coordenadora de Ljcitagoes e Contratos

Liah ;' pes Antela
Técnica de Fomento

DE ACORDO:

Aprovo o presente Projeto Basico na integra.

Manaus-AM Zde <</ de 2018.

JACQUES DOUGLAS MOTA GONCALVES
Diretor de Crédito no exercicio da Presidéncia
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SISTEMA E-COMPRAS ATA 001/2018-1 CIEE/AM - CNPJ 61.600.839/0001-55

STATUS ANALITICO DE SUPRIMENTO DE ESTAGIARIOS PLSE 001/2018

QTE VAGAS LOTE 1

Qte Unidade Orcamentaria NM 4h|NS 4h|NS 6h| Total
1 011209 - AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS CONCEDIDOS DO ESTADO DO AMAZONAS 49 | 49
2 016501 - AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS 50 | 50
3 018202 - AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA E FLORESTAL DO ESTADO DO AMAZONAS 20 [ 20
4 021101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 1 100 | 101
5 022101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA 426 | 426
6 022102 - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAZONAS 194 | 194
7 024101 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO AMAZONAS 30 | 220 [ 30 [ 280

TOTAIS DO LOTE| 31 | 220 | 869 | 1120
SISTEMA E-COMPRAS ATA 001/2018-2 IEL/AM - CNPJ 04.409.637/0001-97
STATUS ANALITICO DE SUPRIMENTO DE ESTAGIARIOS PLSE 001/2018 QTE VAGAS LOTE 2

Qte Unidade Orcamentaria NM 4h|NS 4h[NS 6h| Total
1 011103 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 37 | 37
2 013102 - COMISSAO GERAL DE LICITACAO DO PODER EXECUTIVO 2 7 9
3 014101 - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 5 111 | 116
4 016101 - SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO 20 | 20
5 016202 - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS 7 7
6 017101 - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE 43 163 | 206
7 017113 - HOSPITAL E PRONTO SOCORRO DR. JOAO LUCIO PEREIRA MACHADO 21 22 | 43
8 017115 - HOSPITAL E PRONTO SOCORRO DA CRIANCA - ZONA OESTE 1 5 6
9 017116 - MATERNIDADE DE REFERENCIA DA ZONA LESTE DE MANAUS - ANA BRAGA 4 8 12
0 017117 - HOSPITAL E PRONTO SOCORRO DA CRIANCA - ZONA LESTE 10 13 | 23
11 017303 - FUNDAGAO DE DERMATOLOGIA TROPICAL E VENEREOLOGIA ALFREDO DA MATTA 15 36 | 51
12 017304 - FUNDACAO DE MEDICINA TROPICAL DO AMAZONAS 31 43 | 56 | 130
13 017306 - FUNDACAO DE VIGILANCIA EM SAUDE DO ESTADO DO AMAZONAS 24 | 24
14 018201 - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO AMAZONAS 10 30 | 40
15 020101 - SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA 5 50 | 111 | 166
16 021301 - FUNDACAO ESTADUAL DO INDIO 9 9
17 025101 - SECRETARIA DE ESTADO DE INFRA-ESTRUTURA 15 | 15
18 025202 - SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE HABITACAO 15 30 | 45 |
19 028301 - FUNDACAQ TELEVISAO E RADIO CULTURA DO AMAZONAS 2 5 4 11

20 031101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL 10 52 | 31 [ 93
21 039101 - SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO METROPOLITANA DE MANAUS 20 | 20
22 099001 - AGENCIA AMAZONENSE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL - AADES 20 [ 20
TOTAIS DO LOTE| 174 | 150 | 779 | 1103
SISTEMA E-COMPRAS ATA 001/2018-3 UPA/AM - CNPJ 05.342.580/0001-19
STATUS ANALITICO DE SUPRIMENTO DE ESTAGIARIOS PLSE 001/2018 QTE VAGAS LOTE 4

Qte Unidade Orcamentaria NM 4h|NS 4h[NS 6h|Total
1 011304 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS 30 99 | 86 | 215
2 013101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E GESTAO 5 5 10
3 013301 - FUNDACAO FUNDO PREVIDENCIARIO DO ESTADO DO AMAZONAS 33 | 33
4 016201 - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO 3 4 31 | 38
5 017104 - POSTO DE ASSISTENCIA MEDICO - PAM CODAJAS 33 1 33 | 67
6 017110 - PRONTO SOCORRO DA CRIANCA - ZONA SUL 10 30 | 40

| 7 018101 - SECRETARIA DE ESTADO DE PRODUCAO RURAL 5 5
S ]018502 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO AMAZONAS 15 | 15

9 019101 - SECRETARIA DE ESTADO DE POLITICA FUNDIARIA 18 47 | 65
i0 022201 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO 20 130 | 150
11 025203 - SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE NAVEGACAO PORTOS E HIDROVIAS 3 3
12 027101 - SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER 6 66 | 72
13 028101 - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO E QUALIDADE DO ENSINO 38 184 | 222
14 030101 - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE 10 45 | 55
15 030201 - INSTITUTO DE PROTECAQ AMBIENTAL DO ESTADO DO AMAZONAS 8 18 | 86 | 112
16 039102 - UNIDADE GESTORA DE PROJETOS ESPECIAIS 10 | 10

TOTAIS DO LOTE 181 | 122 | 809 | 1112
SISTEMA E-COMPRAS ATA 001/2018-4 ITD/AM - CNPJ 28.023.581/0001-04
STATUS ANALITICO DE SUPRIMENTO DE ESTAGIARIOS PLSE 001/2017 QTE VAGAS LOTE 3

Qte Unidade Orcamentaria NM 4h|NS 4h|NS 6h| Total
1 016301 - FUNDACAO DE AMPARQO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS 20 | 35 | 55
2 017103 - POLICLINICA GOVERNADOR GILBERTO MESTRINHO 23 18 | a1
3 017133 - INSTITUTO DA MULHER 1 | 11
4 017301 - FUNDAGAO CENTRO DE CONTROLE DE ONCOLOGIA DO ESTADO DO AMAZONAS 38 2 94 | 134
5 017302 - FUNDACAO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS 24 51 | 75
6 017305 - FUNDACAO HOSPITAL ADRIANO JORGE 20 14 | 34
7 022102 - POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAZONAS 206 | 206
8 026101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E CIDADANIA 11 36 | 47
9 028201 - CENTRO DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS 130 | 250 | 50 [ 430
10 041101 - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA 73 | 73

TOTAIS DO LOTE 246 | 272 | 588 | 1106
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Cemum & Alcool Efilco), para  atendimento  das
necassidades Operacioanais da Fundagdo de Vigilancia
em Saude - FVS
Limite para Recebimento das Propostas das
Ei_glggées acima relacionadas: dia 22 d= margo de 2018
{JC 00 _horas _Inicio da sessao: dia 22 de margo de

- Snra sompm conmderado o horario de Brasilia (DF)
para todas as indicagbes de tempo constantes no
eudital,

Suspensao

Suspensa a seguinte lictagao

1) PE n® 215/201B-CGL, em decorréncia de
questianamenta ndc respandido em tempo habil

radjo
Cheft de Babirete da CGL

-2296

FUNTEC

PORTARIA N°023/2018-GDP/FUNTEC, de 08/03/2018.
A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNTEC, no uso das
_ ainbuigoes legais que he sdo conferidas, e;

ONSIDERANDO as autos do Processo n' 00137/2018-
FUNTEC,

RESOLVE: | - CONCEDER, a pedido. licenca especial
para tratamento de interesse particular, por 90 (noventa)
dias. ao servidor WELDER ALVES PEDROSOD. Video
Designer. Mat n* 207.993-3A, a contar de 02/03/2018,
conforme previsao legal no artigo 75 da Lein® 1 762/86:

Il - CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

CELES CALPI] EIORéES MELO
Diretora-Pres dente

~2297

FUNTEC

ERRATA DA PORTARIA N° 003/2018-GDP/FUNTEC

Onde se |é:

| - DESIGNAR para inlegrar a Comissao de Avaliacio e
Desempenho, os servidores

RUI DA SILVEIRA MENEZES - Presidente;

RAMILSON RODRIGUES ALVES - Suplente,

Leia-se:

| ~ DESIGNAR para inlegrar a Comissao de Avaliagio e
Desempenio. os servidores.

RAMILSON RODRIGUES ALVES - Presidente;

RN DA SILVEIRA MENEZES - Suplente;

GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE FUNTEC,
em Manaus, 07 de margo de 2018

CELES c,«LPURmEEO’ﬁ'G?s MELO

Diretora Presidente

-2298

FUNTEC

ERRATA DA PORTARIA N° 020/2018-GDPIFUNTEC,

Onde se lé:

| -~ CONCEDER. a pedido. licenca especial a servidora
ANA PAULA DA SILVA VIEIRA. Assistente Administrativo,
Mat. n" 193 782.8B, pelo periodo de 80 (noventa) dias. a
cantar de 04 de julho de 2018 |

Leia-se:

| - CONCEDER. a pedido. licenga especial a servidora
ANA PAULA DA SILVA VIEIRA, Assistente Administrativo,
Mal. n® 193 792-8B, pelo periodo de 90 {noventa) dias. a
contar de 04 de junho de 2018

GABINETE DA DIRETORA PRESIDENTE, em Manaus,
08 de marco de 2018

. &WJ_'D
CELES CALPUR BORGES MELO
Diretora Presidente

-2298

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGAO

{

PUBLICACOES DIVERSASj-

EXTRATO N° 023/2018-FUAM

PORTARIA N°038/2018-GDP/IFUAM
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE
DERMATOLOGIA TROPICAL E VENEREOLOGIA
"ALFREDO DA MATTA", no uso de suas atribuigbes
legais e, CONSIDERANDO o que consta na Lei n®
2511 de 71298, e, CONSIDERANDO o teor do
Memorando n®  021/2018-GLABIFUAM, de
05/03/2018; RESOLVE: | - DISPENSAR os
servidores abaixo relacionados da percepgio de
Gratificacao de Desempenho Cientifico, a contar
de 01/03/2018: Débora Cristina de Lima,
Farmacéutica Bioguimica, matricula n® 123 306-8E. -
Rodolfo Kennedy Palheta, Téc em Patologia
Clinica. Matricula n® 16(.112-1B. - Maria Nesioneia
R. Correia, Téc. Em Patologia Clinica, Matricula n®
190 970-3A; - Eleade de Oliveira Falcao. Téc, am
Patologia Clinica, Matricula n® 168.970-08 I -
DETERMINAR o langamento da decisao nos
assentamentos funcionais dos citados servidores.
CIENTIFIQUE-SE. CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
GABINETE DA PRESIDENCIA DA FUNDACAQ
m Manaus 07 de margo de

'EANTE SOUSA
Diretor - Presidente

2299

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2014
A COORDENADORIA DE COMPRAS E
CONTRATOS GOVERNAMENTAIS -
CCGOV/SEFAZ, no uso de suas atribuigtes legais. e
CONSIDERANDO os itens 3.1, 9.12, 9.12.1 do Edital
de Credenclamenlc n” 001/2014-SEFAZ, cujo objeto &
o cred ito de instituigdes especializadas em
recrulamento e selecdo de estagiarios para a
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Esladual,
CONSIDERANDO a igualdade de condigdes entre
todos os interessados habeis a contratar com a
Administragdo, pelo prego por ela definido;
CONSIDERANDO a solicitagdn de acréscimo de
vagas encaminhado pela Secretaria de Seguranga
Publica;, o pedido de Inclusac da Agéncia de
Desenvolvimentc  Sustentavel do Amazonas no
Credenciamento, o pedido de readequagio de vagas
feito pela Defensonia Publica do Estado do Amazonas;
a exclusdo dos orgaos que nio firmaram contrato no
exercicio de 2017, e
CONSIDERANDO a necessidade de promover a
readequagao dos loles em razdo da manutengio da
paridade de vagas entre os Agentes de integragio
RESOLVE:
1 - Infarmar o novo guadro de distribuigdo dos lotes as
mstltuxgugs credenciadas

017304 FUNDAGAD DE MEDICINA TROPICAL DO 11103
AMAZONAS

017308 - FUNDAGAD DE VIGILANGCIA EM SAUDE
DO ESTADO 00 AVAZONAS | |

CI8707 - INSTITUTO OE GESENVOLMINENTD |
14 | AGROPECUARIO E FLORESTAL SUSTENTAVEL | |
DO ESTACO DD AMAZONAS |

15 | 920101 - SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA |
16 | 021301 - FUNDAGAD LS]AD'JﬂL DC’ WDIC‘ 1

025701 - SECRETARIA
ESTRUT LJR.‘\

SAQ E REDID

026301 - FUNDAGAD TELE

CULTURA DO AMAZONAS

2 | 031101~ SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SACIAL

035101 SECRETARIA DE ESTAGO DE
2 DFSEN\-’GI LVIMENTO DA REGIAG
A

Loi’t 3-UPA

1 | 077304 - UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
ANMAZONAS
013101 - SECRETARIA DE EGTADO OE

2 _° | ADMINISTRAGAO E GESTAD |
[GT3301 - FUNDAGAD FUNDO PREVIDENCIARIO DO |

jrs*npooaueumm . o
016201 - Jt.u'rnraumc_w.umau"o

3

ik

5 | D17104. POSTO DE ASSIST MED PAM CODAJAS |
a gL,Lmn PRONTO SOCORAD DA CA ANGA - Z0HA 112
"] 018107 - SECRETARIA DE ESTADO DE |
PRODUGAD RURAL S
018502 - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTD |

i.‘0 £22201 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DF

| — el ﬁNE,XO R
! _LOTE1-CIEE
. Qrgaos do Estado do Amazonas I:;:':*

1611208 - AGENCIA REGULADDRA DOS SERVICOS |
1 | PUBLICOS CONCEDIDOS DO ESTADO DO |
L AMAZONAS i
[ | 018507 - AGENCIA OE FOMENTO DO ESTADD 0O
| | AMAZONAS
176202 - AGENGIA OE DEFESA AGROPECUARIA E
| FLORESTAL OO ESTADO DO AMAZON,
[ 21101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA, 1120
_| DIREITOS Hummos E CIDADANIA

| 5 | SEGURANC, LI
{ 022102 - POLICIA CIVIL CO ESTADO DO

L8 lamazonas — " 2T
| 024101 - CEFENSCRIA FUBLICA DD ESTADO DD | |
| AMAZONAS |

~ LOTE2-[EL
CI' 11 33 PROCURADDRIA GERAL DO ’:STADO

013102 - COMISSAC GERAL DE UGITAGAD DB
| PODER EXECUTVO
014101 - SECRETAAIA DE ESTADO DA FAZENDA |
©15101 - SECRETARIA DE ESTADC DE
4 | PLANEJAMENTO DESENVOLVIMENTO, CIENCIA
| TECNOLOGIAE INOVACAD
5 | 016202 - INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS
6 | 017101 - SECRETARIA OE ESTADO DE SALUDE
7 | 017113 HOSPITAL £ PRONTO SOCORRO DR
JOAD LUC:D PEREIRA MACHADD
077115 - HOSPITAL £ PRONTO SOCORRO DA
_| CRIANGA - 20NA DESTE
g | 017116 - MATERNIDADE DE REFERENCIA DA
l ZONA LESTE OE MANAUS - ANA BRAGA

G177 - HOSPITAL E PRO‘iTU SO-..OHRO DR
| CRIANCA - ZONA LESTE

017303 - FUNDAGAC DE DERMATOLOGIA

11 | TROPICAL E VENEREQLOGIA ALFREDD OA
MATTA

7
| B | SUSTENTAVEL DO AMAZONAS
o | 076101 - SECRETARIA DE ESTADG DE POLITICA

FUNCIARIA

? mAnwm v o |
TFE

VECA&A 05 E HIOROVIAS I
| '2 | 27107 - SEC RiA DE ESTADO DA
| JUVENTUDE DE ELAZER

‘3 GJB'D‘ SECRFT&R{A DE ESTADC DE EDUC#S 13)

{® | E QUALIDATE B0 ENSING

| 630101 - SECRETARIA Dr ESTADO DD MED
JAMBIENTE =
i U30201 - INSTITUTO DE PQOT rC‘O a\MEIL'\ITﬂL

| DO ESTADD L0 AMAZONAS =
oaqm‘- UNIDADE GESTORA DE PROJE TOS |

~ LOTE4- |'rD_ o

| ESTACO 00 MAAZONAS.

017163 . POLICLINICA GOVERNADOR GILBERTD |
| MESTRINKO

_ 3 [ 017133 - INSTHTUTO BA MULHER

| 017301 — FUNDACKO CENTRO OF COMTROLE DE
| CMCCLOGIA DD ESTALD DO AMAZONAS

1

i

Eack as
|

|

g | 017302 - FUNDAGAQ DE HEMATOLOGIA € 1106
| ® | HEMOTERAPIA DO AMAZONAS

€ | 017305 - FUNDAGAD 4DSF TAL ﬂDﬂlﬂ\OchuE |

022108 “BOLICIA TVIL 0O ESTADD DO
J\MMD'\M s
SECRETAHIA DE SSTADO DO TRABALHO

weagho TEcnoLoGica

041 101 - SECRE TARIA O ESTACO DE
ADMINISTRACAD PEN TENCIARIA,

Manaus. 09 da.r'ria.go de 2018
I

OLAVO CELS#TAPAJOS SILVA
Secretario dy Exrido Extraordinario
conforme Decrato n® ‘da 73 de faverero de 2018

-2300

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
AMAZONAS-ADS.

RESENHA N° 0T/2018-GAB/ADS

Dispensa de Licitagde para conlratagio. com base legal no art
29 inciso ||, da Le) n® 13.303/16 de 30/06/2016

EMPRESA. ARLINDO M. ISHIKAWA ~ ME

OBJETO. Coentratagao  de empresa  espeliaizada  em
fornecimento de dwisérias

VALOR GLOBAL. RS 4994000 (Quarenta & rove mil
nOVEcentos e quarenta reais)

Manaus. &G\Te)rerflm- de 201MB
ﬂﬂaga?m?i&zmvlzs
Diretor de Administrdgao e Finangas

Ordenador de Despesa,

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO
AMAZONAS-ADS

RESENHA N® 08/2018-GAB/ADS

Dispensa de Licitagdo para contratagan, com base legal no art
28, inciso 1l da Lei n® 13 303116 de 30/06/2016

EMPRESA BA ELETRICA LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa essecializada  po
farnacimento de material elétrico.

VALOR GLOBAL RS 49,162 20 (Quarenta e nove mil. cento &
sessenta e dois reans e quarerta centayos)

Manau: rﬂ;miro de 2018

ROBERVAI |RA LOPES
Diretor de Adminisffacio e Finangas
Ordenadordo Despesa 23 0 l
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GOVERNG DO ESTADO DO AMAZONAS
EDITAL DE CREDENC]AMENTO N*01/2014

O ESTADO DO AMAZONAS, através da COMISSAO GERAL DE LICITACAO DO
PODER EXECUTIVQO — CGL, com Regimento Interno aprovado pela Lei Delegada n® 093, de
I8 de maio de 2007, torna publico que realizard Credenciamento para instituicdes especializadas
e recrutamento ¢ selegdo de estdgios, tendo como finalidade promover a integracdo escola-
¢mpresa-govemo. em complementacio ao ensino e para preparagao ao trabatho produtivo.
conforme descrito neste Edital ¢ seus Anexos e em conformidade com a Lei Federal n° 8.666. de
21 de junho de 1993 ¢ alteracdes da Lei Federal n® 11.788/08 de 25 de setembro de 2008, Lei
Estadual n" 3.216, de 28 de dezembro de 2007 ¢ Instrucio Normativa n® 000408
GSEFAZ/GSEPLAN/GSEAD/GCGE.

1. DO OBJETO: 0O presente CREDENCIAMENTO tem por objeto a contratacio de
mstituicdes especializadas em recrutamento e selegdo de estagidrios de nivel médio e superior,
para atender as necessidades dos orgdos e entidades da Administragdo Direta ¢ Indireta do Poder
Executivo Estadual, na forma do presente Edital, Projeto Bésico e Minuta de Contrato
disponibilizados no Portal da Comissdo Geral de Licitagio, nv endereco eletronico.
antp Ywww.cgl.am. gov.br

2. DA ESPECIFICACAQ DOS SERVICOS

2.1. As instituicdes credenciadas recrutario estagiarios de nivel médio e superior, devidamente
ireinados, nas quantidades necessdrias para atendimento dos 6rgdos e entidades contratantes.

2.2. O estagidrio cumprira jomnada de estagio, abaixo fixada, no horario normal de funcronamento
dos drgdos ou entidades. sem prejuizo de suas atividades discentes:

1) Estagidrio de nivel superior: 06 (seis) horas diarias;

b) Estagidrio de nivel superior: 04 (quatro) horas diarias;

¢) Estagidrio de nivel médio: 04 (quatro) horas diarias.

2.3. Fica assegurada a percepeio de bolsa cstagio como forma de contribui¢do parcial das
despesas decorrentes do estagio, proporcionalmente aos dias de atividades, na forma abaixo
descnminada, que podera ser alterado de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
Administracio,

a) Nivel Superior (06 horas diarias ¢ 30 horas semanais): R$ 512.00

b) Nivel Superior (04 horas diarias e 20 horas semanais): RS 312,00

¢) Nivel Médio (04 horas didrias e 20 horas semanais): RS 212.00

2.4. Tambeém fica assegurado o pagamento do auxilio transporte, proporcional aos dias de efetivo
estigio. no valor correspondente a 22 (vinte e dois) dias uteis por més, multiplicados pelo valor
de 02 (duas) passagens de énibus, uma para ida ¢ outra para o retorno do estagiario,

2.5. As bolsas estagio e os auxilios transporte serdo pagos ao estagiario, ao término de cada més
em que desenvolveu suas atividades. por intermédio da instituicio contratada.

2.6. Em razio da previsio legal contida no §2° do art.5° da Lei n® 11.788/2008 ¢ vedadu a
cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracdo, pelos servigos referidos nos
incisos do ant.5" da legislacdo supracitada.

Ay Disk=as bomite, 348 . Chropoos - i %
Pome (%7) 32143477 Comissio Geral de Licitacio

ot L LT Certificada 1S 90012008
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

3. DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO /YO

3.1. Poderdo ser credenciadas, para futura contratagdo, pessoas juridicas legalmente constituidas
no Pais ¢ que operam nos termos da legislagdo vigente.

3.2. Njo serd admitido, em hipotese alguma, o credenciamento de pessoas fisicas desvineuladas
de pessoas juridicas.

3.3 E vedada a participagio de pessoas juridicas:

#) que ienham sofrido restrigdes de qualquer natureza resultantes de contratos Hrmados
anteriormente com a Administrago Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes du
punigio:

b) que possua em sua diretoria ou quadro técnico, funcionario publico vinculado aos drgios
participantes.

4. DOS DOCUMENTOS: As instituigdes especializadas em recrutamento selecio de
estagidrios, para sc credenciarem, deverio apresentar os documentos RELATIVOS A
HABILITACAO E PROPOSTA, na disposigio a seguir indicada:

DA PRIMEIRA ETAPA: DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS RELATIVOS A
HABILITACAO E DA PROPOSTA

4.1. DA HABILITACAO:

4.1.1. Para habilitar-se no presente credenciamento, as instituigdes cadastradas no Cadastro
Central de Fornecedores do Estado do Amazonas, devem apresentar o Certificado de Registro
Cadastral - CRC, emitido pela CGL, em validade ¢ os documentos previstos nos itens 4.4 ¢ 4.5,

4.1.2. As instituigdes interessadas que ndo possuirem o Certificado de Registro Cadastral - CRC.
deverio providenciar o pré-cadastramento, no Portal e-Compras.Am, no enderego eletranivo:
http:./www .e-compras.am.gov br.

4.1.3. Ax instituigdes pré-cadastradas devem apresentar os documentos previstos nos itens 4.2,
4.3.44,45¢5,

4.2. HABILITACAO JURIDICA:

4.2.1. Alo constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado. parg gs
sociedades empresariais, ¢, no caso de sociedade por acoes, acompanhado dos documentos
comprobatarios de elei¢do de seus administradores;

4.2.2 Inscricdo do ato constitutivo, devidamente registrado no cartorio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas, acompanhados de prova da diretoria em exercicio, para as sociedades simples ¢
demais entidades, =

s e
Av. Dirdma Bamite, Jib . Chapogg S i .
Feme (92) 3714.3027 Comissio Garal de Licitacdo

Ml criin g s Cermiflcana 1SO 9001 2005
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

4.2.3. Decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou socicdade estrangeira em

funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagio para funcionamento, expedido pelo drgdo
vompetente, quando a atividade assim o exigir;

4.2.4. Os documentos indicados nos itens 4.2.1 ¢ 4.2.2 deverdo estar acompanhados de todas as
alteracies ou da consolidagdo respectiva,

4.3. REGULARIDADE FISCAL

4.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPI) ¢ insericio Municipal,
em vahidade:

+.3.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através de Certidao Conjunta de Débitos
relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto Federal n® 5.512. de
15/08/2005, admitindo-se que seja emitida via INTERNET, em validade;

4.3.3. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando a situagio regular da interessada, no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei, admitindo-se a apresentagdo de ambos o8 documentos. no
original ou emitidos via interner, em validade;,

4.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada.
em validade,

4.3.5. No caso de a Instituicdo gozar das prerrogativas da imunidade tributiria, faz-se necessaria
arespectiva comprovagio junto aos orgdos competentes nas esferas federal, estadual ¢ mumicipal.

4.3.6. A aceitagiio de certiddes emitidas via inrernet ficara sujeita a confirmagio de sua validade
mediante consulta on lire ao cadastro emissor respectivo.

4.4. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.4.1. Atestado de Aptidio Técnica, fornecido por pessoa Juridica de direito publico ou privado,
que comprove a boa e regular prestagio dos servicos semclhantes a0 objeto do Edital,
destacando-se a necessidade desse (s) atestado (s) demonstrar que o interessado prestou servicos
anteriornmente de recrutamento e seleciio de estagidrios.

4.4.2 O(s) atestado(s) deveri(do) ser assinado(s) pelo titular da pasta ou pelo responsavel do
selor competente do orgio.

4.5 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.5.1 Copia do Balango Patrimonial ¢ da demonstragio contabil da interessada. do ltimo
excreicio social ji exigiveis e apresentados na forma da lei, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresenta¢io dessa documentacio ¢
proposta de precos exigidos neste Edital. No caso ainda, de empresa constituida como Sociedade

Menou AM . CLP 49630 010 ’ Camifieada 1S0 0001 2008
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

Anonima, devera, obrigatoriamente, comprovar que o Balango Patrimonial esta arquivado na
Junta Comercial da Sede ou Domicilio da licitante, conforme art. 289, § 5", da Lei n 6.404/7.

4.5.2 A comprovacdo da boa situagdio de liquidez serd feita atraves du demonstragio, com base no
balango ¢ através de memoéria de calculo assinada por profissional devidamente habilitado em
contabttidade, de que atende aos seguintes indices financeiros:

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) > 0 (zero), obtido pela aplicagio da seguinte férmula:

ATIVO C[RCULA‘IQTE +REALIZAVEL A LONGO PRAZO
LG = - S S R >
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

Al

4.5.2.1 A demonstragio referida no item 4.5.2., “a”, deverd ser assinada pelo representante lepal
da interessada e por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

4.5.2.2 Somente serao credenciados 08 interessados que comprovarem possuir indice de liquidey
pesitivo, ou seja, maior que 0 (zero), devendo essa comprovagdo ser feiti relativamente 4 data
da apresentacio da oposta, na forma da lei,

! y Prog

4.5.2.3 No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro, a exigénciz Jo item 4.5.1
serd atendida mediante apresentagao do Balango de Abertura, comprovando-se a bog situacio
financeira da intercssada através da obtencdo do indice de Solvéncia Geral (SG) positivo, ou
seja, maior que 0 (zero), calculado e demonstrado pela interessada, por meio du segunte
formula:

a) Indice de Solvéncia Geral (SG) > 0 (zero), obtido pela apljcag@it} da seguinte formula:
ATIVO TOTAL

§G= : >0
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

4.5.3. Certiddes Negativas de Faléncia ¢ Recuperagdo Judicial (conforme Lej n 11101 05,
cxpedida pela Central de Certidges do Tribunal de Justi¢a ou 6rgao equivalente do domucilio ou
da sede da interessada, expedida até 90 (noventa) dias antes da_sessdo de aberiura deste
credenciamento:

4.5.3.1. Onde ndo houver Central de Certiddes do Tribunal de Justiga, deverd ser apresentada
Certiddo emitida pela Secretaria do Tribunal de Justica ou orgo equivalente do domicilio ou du
sede do licitante constando a quantidade de Cartérios Oficiais de Distribui¢io de Pedidos de
Falénciz ¢ Recuperagdo Judicial (conforme Lei n° | 1.101/05), devendo ser apresentadas
Certidoes expedidas na quantidade de cartdrios indicadas no respectivo documento, no prazo
referido no item 4.5.3, '

Ao Diodma Borute. J4p Chapods i -
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5. DAS PROPOSTAS 29
233 .
5.I. A PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO deverd ser entregue, em conjunto ccnp‘[ﬁg
demais documentos previstos no item 4.1 - Da Habilitagdo - no prazo maximo de 08 (OITO)
DIAS UTEIS, contados da data de publica¢io do presente Edital no Diario Oficial do
Estado. em 01 (uma) via, 3 Comissio Geral de Licitagdo — CGL, situado a Avenida Djaima
Batista, 346, 1° andar. Chapada, no horério de 08:00 s 13:00 horas e das 14:30 as 17:30 horas.

em envelope lacrado, contendo em  sua parte frontal - CREDENCIAMENTO DE
ESTAGIARIOS. mencionando-se o exercicio.

5.2, As propostas dé. credenciamento deverdo scr apresentadas obedecendo 20 hordrio
estabelecido no item 5.1,

5.3. O valor da taxa de -administragdo ¢ de RS 13,89 (treze reais e oitenta c nove centavos) por
estagidrio, que inclui o valor referente ao seguro de vida deste.

5.4. Sumente a SEFAZ, por intermédio da autoridade competente, podera determinar a majoracao

do vaior das holsas estagio, taxa de administragdo e apolice de seguro, sendo vedado aos orgios
da Administragdo Direta e Indireta, em qualquer hipétese, promover sua alteracio ou reequilibrio.

541 O valor da apélice de seguro contra acidentes pessoais sera de, no minimo. RS
13.000.00 (treze mil reais) ¢ deverd ser mencionado na proposta,

5.5. Nos pre¢os incluem-se todos 0s custos ¢ despesas incidentes, materias, servigos, transporte ¢
OulTos necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital.

5.6, Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos da proposta ou incorretamente
cotados serdo considerados como inclusos nos precos. ndo sendo considerado pleito de
(Crescimo, a esse ou a qualguer titulo,

6. DO EXAME DOS DOCUMENTOS E DO CRITERIO DO CREDENCIAMENTO:
9 ki

« 2 v - i 2 =
6.1, A documcnlaca‘wﬂ_a cada instituigio serd examinada pela Comissdo Geral de | icitacin -
CGLL no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis;

6.2. Serio consideradas credenciadas as interessadas que atenderem a todas as exigéncias
contidas  neste  Regulamento, devendo ser adjudicado ¢ homologado o resultado do
credenciamento pelas autoridades competentes. N

6.3. Nio sera considerada credenciada, para os efeitos deste F?cg'nlamcnto. a Instituicio que
deixar de apresentar a documentagdo solicitada ou apresentd-la com vicios. defeitos ou
contrariando qualquer exigéncia contida neste instrumento; .

7- DAS IMPUGNACOES, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS:

7.1 Decaird do direito de impugnar este Edital a interessada que ndo o fizer até o segundo dia
util anterior & abertura dos envelopes de Documentagio e Proposta, hipotese em que tal
Impugnacdo, se houver, ndo tera efeito de recurso, '

Ry, Dinlee Bmhiste, 34 ) %
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7.2. Qualquer cidadido tem legitimidade para impugnar este Edital, desde que ¢ taga
fundamentadamente e protocole o pedido até cinco dias wteis anteriores i wherturs da
documentagio e proposta,

7.3. Os pedidos de esclarecimento e impugnagio aos termos do edital devem ser encaminhados
tempestiva ¢ preferencialmente ao enderego cgl@cel.am, pov.br.

TA. A impugnagio feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedird de panticipar Jo
processo licitatorio até o transito em julgado da decisio a ela pertinente.

7.5. As retficagdes do Edital, de oficio ou decorrentes de impugnagdes procedentes, serio
divulgadas pela mesma forma que se deu a divulgagdo do texto original, reabrindo-s¢ o prazo
inicialmente estabelecido. exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nio afctar «
formulagio das propostas.

7.6. Das decisoes proferidas, cabem recursos, nos termos do art. 109, §6 da Lei n. 8.666/93:
7.7. Os recursos serdo processados e julgados na forma do art. 109 da Lei n. 8.666/93;

7.8. Os recursos serdo interpostos perante Comissio Geral de Licttagdo — CGL, até o prazo de 02
(dois) dius uteis, & contar do deferimento/indeferimento do pedido de credenciamento.

7.9. O resultado da primeira etapa do cyedenciamento serit publicado no portal da Comissio Geral

de Licitagdo no endereco eletrénico htip__{fwww.cgl.am.gov.br. :

8. DO SORTEIO DOS LOTES

8.1 Publicado o resultado da primeira etaps do credenciamento, os Orgdos serdo reunidos em
lotes ¢ serit realizado um sorteio pela SEFAZ para definir em quais drgios as credenciadas
Prestario 08 servigos,

8.1.1. Os lotes serdo estabelecidos de acordo com as demandas estimadas de cada Orgio
participante do credenciamento, de modo que cada Jote receba quantidade igual de estagiarios, ou
da forma mais equanime possivel.

8.1.2. Apas o sorteio previsto no item 8.1, o resultado final da segunda ctapa serd publicado no
Didrio Onicial do Estado do Amazonas ¢ no portal www.e-compras.am.gov.br.

9. DA CONTRATACAO:

9.1. As instituigdes credenciadas serdo contratadas por meio de instrumento contratual, para o
realizagdo de recrutamento e selegio de estagiirios. !
-

9.2 O Orgdo participante serd responsavel pela instrugdo de seu processo e encaminhamento 4
Comissdo Geral de licitagdo -- CGL, para fins de aprovagio de minuta de Portania de
Inexlgnbah_daq_c_._ devendo ipst;y&__:_ag:gp_rqpcsso de contratagio com a documentagao relativa 3

A Didemo Bonuie, J4b Cropoda . - -
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habilitagdo. qualificacio e reguiaridade fiscal do contratado, bem como os seguintes documentos: |
Edital de Credenciamento, Projetc Baésico, Portaria de Inexigibilidade e Termo Contrato, cujas
minutas estdo disponibilizadas no portal www.e-compras.am.gov.br.

9.3. Convocada 2 Instituicdo interessada, a mesma terd o prazo de 05 (cinco) dias dteis. a contar
da dwa da convocagio, para comparecer a sede do orgdo que demandard os servicos. com vistas A
assinatura do respectivo contrato.

9.4. A avenca com cada credenciado serd formalizada com cada argdo pela assinatura de
Contrato  Administrativo  de Prestagdo de Servicos, na forma da minuta aprovada o
disponibilizada no  portal WWw.e-compras.am.gov.br. reguladas pelas  clusulas  nele
especificadas;

9.5. A instituigdo credenciada deverd apresentar a SEFAZ, em até 30 (trinta) dias contados do
resultado final do credenciamento publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas.
documentos que comprovem a existéncia de 01 (um) representante com poderes para assinatura
de contrato, bem como de 01 (um} escritorio de representacdo no municipio de Muanaus, em até
Ol (sessenta) dias, a contar da divulgagio daquela data, sob pena de descredenciamento. hem
como da aplicacio das sangdes previstas no Diploma Legal que rege as Licitacdes:

9.5.1 Os Agentes de Integragdo deveriio apresentar, no ato da comprovagdo do eseritoria de
representagio. copia de documentos que comprovem da fimagdo de compromisso junto a
nstituicdes de ensino do domicilio onde se dari a prestagdo dos servigos, com pelo menos 01
(um} instituigdo. com fundamento no art. 5° da Lei n°® | 1.788, de 25.09.2008.

9.6. No caso do credenciado recusar-se a assinar o respectivo contrato, no prazo de 05 {cinco)
dias Gteis, contados da data da sua efetiva ¢ documentalmente comprovada convocagdo, ficard
automaticamente desclassificada do sistema de pré-qualificagiio, independentemente de outras
sangoes cabiveis. na forma da legislagdo vigente;

9.7. Q) prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (dozc) meses, improrrogivel.

9.8. Ao término de cada contrato devera ser celebrado novo contrato. com fundamento no Fdital
de Credenciamento vigente.

9.9. O Contratado nao poderd ceder. parcial ou totalmente. o ohjeto do contrato.

9.10. O valor do contrato permanecera inalterado durante toda a vigéncia do contrato, exceto sc
houver majoragio da taxa de administragdo, reajuste do vale transporte, ou se houver acréscimo
do guantitativo, observado o limite de 25% nos termos do item 9.10.1.

9.10.1. A majoragdo da taxa de administracdo ¢ do valor da bolsa auxilio é ato de competéncia
exclusiva da SEFAZ, ¢ na ocorréncia de sua alteragdo csta devera ser tormalizada mediante

Termo Aditivo pelos orgdos ¢ entidades da Administracio Direta e Indircta do Poder Executivo
Estadual.
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9.10.2. A majoragio do vale transporte, por sua vez, deveri ser formalizada por
Apostilamento,

9.10.3 Em outro sentido, no caso de necessidade de acréscimo no objeto, o drgdv interessado
devera requerer a SEFAZ sua alteragdo, nos termos do art. 65, §1° da Let n* 8.666/93, nos limites
de 23% (vinte e cinco por cento), alteragdo esta que ficard condicionada i apresentiacio de
Justificativa ¢ demonstragio de lastro or¢amentério e da paridade dos lotes.

9.10.3.1 Se acolhido o pedido previsto no item anterior. o orgdo devera instruir seu processo de
aditivo, com, no minimo os seguintes documentos: Projeto Bésico, Despacho ¢ Terma Aditivo,
cujas minutas esto disponibilizadas no portal www.e-compras.an.poy . br.

9.11 Em caso de eventual criagio de orgdo eou de eventual demanda superveniente au sorteio,

‘imprevista & vomade das partes, fica deliberado o sorteio entre as instituigdes credenciadas. em
relagdv w0 total de estagiarios dessa nova demanda ¢ atribuigio a uma das instituicdes
credencidas,

9.11.1 No caso de nova demanda, a instituicdo credenciada sorteada anteriormente ficar excluida
do sorteio, sendo este sorteio realizado somente com 08 remanescentes, aié o necessidade do
proxino sorteio,

9.12 A SEFAZ poderd promover, a cada quadrimestre, uma revisdo do procedimento de
credenciamento, com vistas a verificar se persiste a situagdo de paridade.

9.12.1. No caso da criagiio de novos orgdos, ou ninda na ocorréncia de gualquer fato moditicatn o
gue impligue no sumento da demandy, poderd a SEFAZ realizar o ajuste devido. com vistas a
preservar a paridade de lotes,

9.13 Aphcar-se-d & mesma sistematica no caso de cxclusdo de orgio ou de mstituigdo
credenciada,

9.14 De acordo com 4 Lei Estadual n° 3.216 de 28.12.2007 c/c a Lei n® 11.788/08. 109 (dez por

cento) das vagas de estagio de cada 0rgdo serdo destinadas aos estudantcs portadores de
deficiéncia.

10. DAS PENALIDADES
10.1. Serdo aplicadas as seguintes multas:

10.1.1. Muita de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, pela recusa injustificada
em retirar este instrumentos

10.1.2_. U.2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor global do contrato por dia utl de atraso
injustificado no cumprimento dos prazos pactuados;

. b
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10.1.3. 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, no caso de inexecucio total ou
parcial do contrato.

10.2. Suspensdo temporidria do direito de participar de licitagio por até 05 (cinco) anos.
10.3. Impedimento de contratar com a Administragio Publica Estadual por até 05 (cinco) anos.
10.4. Declaragio de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrm‘m Publica Estadual.

L1. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

1.1, As despesas decarrentes da contratacio do objeto deste credenciamento correrdo i
conta dos recursos or¢camentarios proprios dos drgios e entidades contratantes.

L. Organ deverd empenhar o valor correspondente a contratagio na naturcsa de despesa
310039]s.

1.3, E vedada a concessfo de bolsa-auxilio de estdgio em duplicidade em quaiquer més do
ano de competéncia, inclusive tendo como referéncia o 13° saldrio.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

12.1 O prazo de validade do presente Edital de Credenciamento sera de 60 (sessenta) meses.
conforme orientacio contida no Parecer n° 34.’2009—PA‘TGE. contados da publicaciv do
RESULTADO FINAL DO CREDENCIAMENTO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO.

12.2 Como regra de transicdo para o exercicio seguinte, fica disciplinado Gue 05 contratos
cventualmente firmados antes do sorteio realizado nesje exercicio, poderio permanecer vigentes
d4te 0 seu término, quando o orgdo podera contratar com a institui¢do definida no lote sorteado.

2.3 A instituigdo credenciada deverd acompanhar o andamento do processe no  portal
htrp:waw.e-compras.am.gov.br, no link credenciamento, nio podendo alegar qualguer
desconhecimento quanto as informagdes e convocagdes publicadas.

12.4. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da pessoa

juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital oy no instrumento
contratual,

2.5, Os prestadores de SCrVIgos serdo responsaveis, em qualquer época. pela fidelidade ¢ pela
legitimidade  das informagdes  constantes dos documentos apresentados,  podendo ser
descredenciado, caso se verifique alguma irregularidade na documentacio ou nas informaydes
apresentadas.

[2.6 Quando a SEFAZ tomar conhecimento de fatos quc possam caractenizar irrcgularidade ou
incorreedes. adotar as providéncias cabiveis e deliberara sobre o assunto.

12.70 presente edital substitui os editais anteriores, para todos os fins de direito.

0 J\
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12.8 A SEFAZ poderd revogar o credenciamento, por interesse da Administracio Publica
Estadual, ou anular, em caso de ilegalidade, de oficio ou mediante provocacio de terceiros
interessados, podendo ainda rever e alterar os critérios e procedimentos de contratagio
estabelecidos neste Edital e outros atos normativos.

17.9 A parucipacdo nesta sclegdo implica aceitaglio integral ¢ irretratdvel das normas deste Edital.
¢ Anexos. bem como observincia dos preceitos legais e regulamentares que o regem.

12.10. Este edital e seus anexos poderdo ser examinados sem Onus por qualquer particular, Caso
haja interesse na aquisicio do Edital e seus anexos. com o intuito de participar da licitagdo, o
particular deverd recolher o valor de RS 0,20 (vinte centavos de reais). por folha do edital (frente
e verso). além de R$ 5,00 (cinco reais) por CD disponibilizado com o conteudo da licitacio
Além desses custos, também deverd ser paga taxa de expediente no valor de RS 2,50 (dois reuis ¢
cinquenta centavos), através de DAR (documento de arrecadagio). O edital se encontra
disponivel, também, na pigina eletronica da CGL - www.cgl.am.gov.br.

12.10. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposigdes constantes da Lei n 8,666,932,
na Lei n® 11.788/2008, nos principios de direito pblico e, subsidiariamente, com base em oulries
lels que sc prestem a suprir eventuais lacunas, inclusive em Instrucdes Normativas.

12.11 Integram este Edital, os seguintes Anexos:

4) ANEXO I: DO PROJETO BASICO;

b) ANEXO 1I: DA MINUTA DE CONTRATO;

¢) ANEXO HI: DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 04/2008:
dy ANEXO IV: DA PORTARIA DE INEXIGIBILIDADE.

Manaus, 07 de Margo de 2014,

Ualid . (;CA_,._.__‘._
CLAUDIA SILVA THOMAZ DE LIMA
Vice - Presidente da Comissdo Geral de Licitagcdo do Poder Executivo

. Edital aprovado.

Em: f«*_‘}_ 03 ;2004

- —— - - D — !

A1 Diglma Bomue, 346 - Chapaas L -
Fare (93] 3714 3873 Comissio Geral de Licitacio

Mmagi AM . CEF $¥030.000 Cemificada 1S G001 2008

GOVERNO DO ESTADO

*



FLS..
L
%); SEFAZ - SPR
- aa 3C

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

PROJETO BASICO PARA:

Contratagdo por credenciamento de

para a

Juridica especializada em recrutamento e selecio
para prestacio de servio de estidgio remunerado

Pessoa
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PROJETO BASICO

“Orgio/Entidade Proponente: | NYda CNPT:

Endereco:

“Cidade: U.F. C.E.P. DDD/TELEFONT.
Manaus i (92)

CTITULO DO PROJETO: Contratagio da cmipresa especializada em recrutamento o selecao de
! estagidarios para a (nome do orgdo publico),

|

1. OBIETO:

1O presente Projeto Basico (PB) tem por objeto a contrataglio de empresa cspecializada em
recrulamenta e selegdo de estagidrios, para atender a e (none do
Oredol. pelo periodo de 12 (doze) meses. conforme especiticagdes. quantidades ¢ condigdes a sceuir

2..JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Interessa a este drgdo promover a integragiio escola-empresa-governo para complementar o ensing ¢ i
aprendizagem. proporcionando o desenvolvimento da classe estudantil em sua lormagao profissional |
pare atuacio no mercado de trabalho, e assim contribuir para o desenvolvimento socioccondmico da v
regido, i

. 4
' 3. DISCRIMINACAQ E QUANTITATIVO:

| 1tem ] Mll_""?m o  Quantidade Carga Hordria Valor da bolsa Valur estimadao (RS) |
! Tstagio : (RS) - b
,  Estagiario  de] 06 horas diarias | R$ 512,00 RS |
nivel superior e . I sl |
., Fstagidgrio  de | 04 horas diarias | R$ 312.00 RS |
7 nivelsuperior | oo i _ =
3 Fstasidirio de i (4 howas diacias R%212.00 |

nivel médio = I

| 4. TERMINOLOGIA TECNICA:

| Lstagiario — Segundo as disposicdes do Art, 1° da FLei n° 1 1.788/2008. estagiario ¢ o estudanie que
estiver frequentando o ensine regular. em instituigdes dé educagdo superior. de cducacio profissional. |

“de ensino médio. da educagdo especial ¢ dos anos linais do ensino fundamental. na modalidade |
profissional da educagdo de jovens e adultos.

Agenles de Integragio — Sao instituigdes credenciadas. especiatizadas em recrutamento ¢ selocio de |
estagiirios ¢ que atuam como auxiliares no processa de aperfeicoamento do estagio. identificando as
oportumdades.  ajustando  suas  condicoes  de realizagdo.  promovendo o acompanhamento |
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" administrativo, encaminhando negociaglo de seguros contra acidentes pessoais ¢ cadastrando os |
"estudantes. selecionando os locais de esidgio e organizando o cadastro do Concedente ¢ das
oportunidades de estagio,

Auxilio-Transporte — Recurso linaneeiro destinado pela Instituigdo Contratante ¢ concedido pos |
termas do Fdital de Credenciamento para auxiliar nas despesas de deslocamento do estagigrio ao Jocal
de estagio e seu retomo.

Jornuda didria de estigio - Periodo de horas a serem cumpridas no ambiente de cslagio. conlorme
| previsiio no Fdital de Credenciamento e que deverd ser compativel com as atividades escolares do
- estudunte.

Prazo de duragio do estigio - Nio poderd exceder a 02 (dois) anos. exceto quando se tratar de
| estugidrio portador de deficiéncia, conforme estabeleee 0 Ar. 11 da Lei n® | 1,788 de 2008,

| Bolsa-Fstigio - Contraprestagdo financeira, cujos valores estdo definidos no Anexo do Fdital de
|

T Credenciamento.

| Recesso do Estagio — Nos termos do art. 13 da Lei n® 11.788:2008, apos o periodo de 12 (doze) |
I meses. o estagidrio fard jus a 30 (trinta) dias de recesso. que sera gozado proferencialmente durante |
| suas ferius escolares. e que neste caso. em razio de o estagidrio receber bolsa auxilio. serd um recesso |
" remunerado. nos termos do §1° do mesmo dispositivo. :

Seguro Contra Acidentes Pessoais - Cobertura que abrange acidentes pessoais ocorridos con o |
extudante durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 hora s/dia, no territério nacional. Cobre moe |
~ou invalides permanente. ol ou parcial, provocadas por acidente, O valor da indenizagdo consta do
Certificado Individual de Seguro de Acidentes Pessouis. )
5. CONDICOES GERALS:
S TITULO: Estagidrio de nivel superior
ATIVIDADES: Desempenhara atividades relacionadas com sua drea de formagio,
REQUISITOS MINIMOS: '
) estar regularmente matriculado a partirdo  ( .t periodo. em curso de nivel superior,
. em drea relacionada com as atividades, programas. planos ¢ projetos desenvolvidos pelo !
{espectficur 0 orgao). u suber:
: s o i {elencar cursos); i
by estar trequentando cfetivamente o curso: i
¢ ler. preferencialmente no¢des bisicas de in‘lbmn':lica. tais como: internct. Word. Fcel, |
(relacionar as aptidées necessérias ao cslagio)!
d1 ter. prelerencialmente, idade minima de 18 (dezoito) anvs:
¢) ter disponibilidade para estagiar em regime ge 30 (trinta) ou 20 (vinte) horas semanais.

$.2. TITULO: Estagidrio de nivel saédio R
ATIVIDADES: Desempenhara atividades administrativas ¢ operacionais basicus. observanda
canveniencia ¢ o interesse do orgdo ¢ do estudante. '

' REQUISITOS MINIMOS:

. a) Estar regularmente matriculado ¢ cursando:

b} Listar frequentando eletivamente o curso:

ct Ter. preferencialmente. idade minima de 16 {dezesseis) anos:

4 _____(relacionar as aptidées necessdrias ao estagio);

¢l lerdisponibilidade para eegtagiar em regime de 20 (vinte) horas semanas,
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6. ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO .
CREDENCIADA NA CONDICAO DA CONTRATADA

6.1. CABERA A CONTRATADA: i 3

a. Manter contalos com as Instituicdes de Fnsino publico e privado ¢ conflélas. cetebras b
Convénios especiticos. contendo as condigdes e requisitos exigidos pela mesma para o
caracterizagdo ¢ definiedo dos estigios:

b. Divulgar. junto as Instituigdes de Fnsino e meios de comunicacéo. quanto ao pertode. |
existéncia de vagas e perfil dos candidatos a serem selecionados: i

€. Recrutar. cadastrar, selecionar e encaminbar ao dredo interessado os candidatos as R TIR
de estagio concedidas: ¢ :

d. Efetuar todos os procedimentos legais ligados & contratagiio dos estagidrios aprovados.

c. Preparar ¢ encaminhar ao 6redo interessado, para assinatura, os Termos de Compromisso
de Fstiagio, no praze 03 (irés) dias ticis apés a solicitagio daquele:

. Caso haja algum impedimento ou falha na documentacio do estagiario para a celebracin
do Termo de Compromisso de Estagio. o Agente de Integragio deverd primeiramenic
enirar em contato por meio telefénico com 0 CONTRATANTE e informar o problema;

g. Providenciar o seguro contra acidentes pessoais para o estagidrio, na forma do artign =7, do
meiso IV da Lei n® 11.788. desoncrando o CONTRATANTE dessa obrigaciio.

h. Encaminhar ou disponibilizar de alguma forma ao orgio  interessado.  listugem |
mensafmente atualizada. dos estagiarios contratados. informando a possibilidade ou nio de |
renOvagio: L

i, Lncaminhar. ou por qualquer outro meio disponibilizar, semestralmente, 4 Contralante o
relatério de atividades:

j- FExpedir. ou disponibilizar de qualquer outra forma, por ocasiio do desligamente do
estagidrio. o termo de realizacio do-estigio, com a indicagio resumida das atividades
desenvolvidas. dos periodos e da avaliagdo de desempentio: :

k. Preparar ¢ informar em 03 (irés) dias Gteis. com base na tabela de lrequéncia fornceida pefu
CONTRATANTE. o cdlculo da bolsa de estagio e auxilio-transporte, clciuando o
desconto na forma prevista no item 9 deste Projeto.

L. Nao subcontratar, ceder ou transterir. total ou parcialmenie. o objeto do presente Projeto

Basico, sem prévia anuéncia do Orgao interessado; ’ '

Manrer, duranic toda a execugio do Contrato. em compatibilidade com as obrigugacs |

assumidas. todas as condigdes de habilitagio ¢ qualificacdo exigidas no credenciamenta:

Apresentar. durante toda a execugdo do Contrato, documentos que comprovem esiar

cumprindo a legislagio em vigor quanto as obrigagdes assumidas. especialmente, encargos

sociais. previdencidrios, tributdrios. fiscais e comerciais:

0. Comunicar ao drgdo interessado qualquer alteragiio social ou modificacio da sua finalidade
vu da sua estrutura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do arquivamento dos
documentos no Cartorio de Registro especifico: . i

p. Atender imediatamente as determinagdes do representunte do orgdo interessado comy vista |
a corrizir defeitos observados nu execugio do Contrato:

q- Manter o registro dos estagidrios devidamente atualizados. Jde acordo com as exigencias da
legislacdo em vigor. ; - ‘

m

2

6.1.1 Na hipotese do oérgdo interessado solicitar a redugdo ou ampliagdo de sua demanda. o |
Contratada se obrigard a atender tais necessidades. respeitado o limite legal para contratagao ¢ dentro |
do praso estabelecido na requisicio,
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7. ENCARGOS, OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO ORGAO INTERESSADO....
; 7.1 Caberd ao CONTRATANTE:

| a. ldentificar ¢ quantificar as vagas de estdgio a serem concedidas. conforme as respectivas

| condicdes ¢ requisitos:

| b. Obter da SEFAZ, a autorizagio para o preenchimento de vagas de estaeio mediante a

? verificagdo da paridade:

| c. Possibilitar o acompanhamento do estagio por meio da Contratada e/ou Instituigio de
L:nsino a que estiver o estdgo vinculado:

d. Concordar que a jornada de atividade do estagio seja compativel com o hordria escolur do
exlagiario: 4

do estagidrio:

f. Fornecer mensalmente & Contratada a freqiiéneia dos estagiarios, para que possa sei
cletuado caleulo do valor a ser pago referente as bolsas-cstagio e auxilio-transporte:

2. Providenciar o pagamento mensal dos servicos contratados. conforme 9 deste Projeto

Basico: '
h. Determinar o hordrio de realizagio do estagio. bem como Hsealizar a perfeita execugio dos
MESMOos; E

i. Dara Contratada as condigdes necessdrias a regular execugio do Conirato:

Notificar a Contratada por qualguer irregularidade ra execugio do Contrato: i

Manter o controle dao identificagio dos estagiarios para acesso s dependéncias da |

CONTRATANTE: '

I Naotilicar imediatamente a CONTRATADA 08 casos de desligamento de esfagidrio:

m. Somente dar inicio o estigio quando o Termo de Compromisso de Estagio estiver
assinado por wodas as partes envolvidas. )

e

5. DA ESTIMATIVA DO PRECO DO SERVICO: DO VALOR DA BOLSA-ESTAGIO 1-'.
AUXILIO-TRANSPORTE: ;

a. Bolsu-estigio de RS 512,00 (quinhentos e doze reais). para o estagidrio de nivel superior coni |
curga hordria de 06 (seis) horas didrias: -

b. Bolsa-estagio de R$ 312,00 (rezentos e doze reais), para estagidrio de nivel superior, carga
horaria de 04 (quatro) horas didrias: s

¢. Bolsa-estagio de RS 212,00 (duzentos ¢ doze reaish para estagiario de nivel madio. com
carga hordria de 04 (quatro) horas didrias:

d. Auxilio-transporte de R$ ____ (valor da tarifa em vigor. a época da contratagdo) pury todos

' 0s eslagiarios:

i e. laxa de Administragéo: RS 13.89 (treze reais cuilc:’l € nove cenlavos),
S.1. PRECO MENSAL: RS

8.2, O walor referente ao auxilio transporic corresponde a 22 (vinte ¢ dois) dias Gteis por més.
multiplicados pelo valor de 02 (duas) passagens de dnibus. uma para ida ¢ outra para a vola du |
CSTULIar, ) . i

8.2.1 O valor acima estabelecido serd reajustado em caso de moditicacio do preco da passagem de

onibus urbano na cidade de Manaus.

9. DO VALOR E PAGAMENTO:
9.1. O Prego estimado para a prestagdo do servieo ¢ de RS - _aser pago em 12 tdasey
_ pareelas mensais.

i

- Wa

e Encaminhar, semestralmente, & Instituigdo de Ensino o relatdrio de atividades. apos o visto
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9.1.2. O pugamenio seré efetuado em favor da Contratada. mensalmente. mediante depdsito bancario. |
ale 0 57 {quinto) dia atil do mdés subseqiiente ao da prestagdo dos servigos. desde qQue estes eslejum |
em conformidade com as exigéncias contratuais e que ndo haja fator impeditivo. i
9.1.3. Juntamente com a Nota Fiscal. Nota Fiscal Fatura ou Fatura dos servigos prestados. o |
Contratada devera apresentar comprovagiio de regularidade para com as lazendas Federal. Lstadual |
¢ Municipal. com a Seguridade Social. com o FGTS ¢ apresentar Certiddo quanto a Divida Aiiva da |

Lnido.

P93 No caso de a Instituiglo gozar de imunidade tributdria. faz-se necessaria a respectiva |
comprovaglo junto aos 6redos competentes nas esleras lederal, estadual ¢ m unicipal. !
9.0.4 Cuso ocoma erro ou omissdo na fatura ou oulra circunstincia que desaconselhe o seun |
pagamento. 2 Contratada deverd substitui-la, devendo o pagamento ser realizado alé o 5° (quinto) diy |
util da dawa da apresentagio da nova fatura. sem prejuizo aos estagidrios envohvidos na execucio |
i deste instrumento. i
i 9.1.5 Neohum pagamento serd cfctuado a licitante contratada, cnquanto pendente de Hguidagio

I qualquer obrigagéio financeira que lhe for imposta. em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
|
|

que isso gere direlto ao pleito de reajustamento de pregos ou correciio monctaria.

10 DO DESCONTO

10.1 As faltas ndo justificadas de estagidrios enscjardo o desconto do preco mensal estipulado. da

sceuinie mancira: ;

Desconto da Bolsa = ValordaBolsa  x Total de Faltas
30 dias |

Desconto do Auxilio-transporte = Valor do Auxilio-transporte  x lotal de Faltas

22 dias

10.2 Para o computo das faltas. deverd ser tomado por buse o periodo compreendido entre o dia 16 do
mes anterior ¢ o dia 15 do més de referéneia da folha.
10.3 Durante o perfodo do recesso, devera ser descontado o auxilio-transporte.

11. DAS PENALIDADES
.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, pela recusa injustificada em |
Telirar este insirumento: 2 "y |
112, 0.2% (zero virgula dois por centa) sobre o valor estimado do contrato por dia atil de fraso |
injustificado no cumprimento dos prazos pactuados:
¢ 113, 5% (cinco por cento) sobre o valor cstimado deste contruto, no caso de inexecugiio ol ou !
parcial deste contrato, !
1.4, Suspenséo temporéria do direito de participar de lici tagdio por até 05 (cinco) anos.
LS. Impedimento de contratar com a Administragio Prblica Estadual por até 05 (cinco) anos.
11.6. Declaragio de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica Fstadual,

12, DISPOSICOES FINAIS .
12.1 € estagio tera a duragio de até 02 (dois) anos. ndo -podendo ser prorrogado. sendo sempre |

limitado o términe ou interrupgdo do,qurso e ainda. podendo ser rescindido por ambas as partes. a |
qualguer tempa. , :

|
12.2. 1" assegurado ao cstagidrio recesso, que devera ser pozado no 12° (dévimo segundo} ¢ 24" |
| tvigésimo quarto) més de efetivo estagio. sendo 30 (trinta) dias em cada periodo.
- 123 O recesso do estigio ndo podera ser fracionado e deveri ser gozado dentro do perioda de

i

a i ' 6
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vigéneia do Termo de Compromisse de Estagio.
12.4. © desligamento dar-ge-@ por solicitagio do estagidrio, da Instituigdo de Ensino ou por iniciativa

da Administrugao. '

12.3. A jomada didria do estagiario ndo poderd ulirapassar 06 (scis) c/ou 04 (quatro) horas. conforme
caria hordna ajustada no Termo de Compromisso de Estigio.

12.6. O estagidrio terd sua carga hordria reduzida pela metade no periodo de provas cstabelecido om
calenddrio cscolar pela Instituicdo de Ensino.

12.7. 03 objeto da presente Projeto Béasico podera sofier acréscimos ou supressdes. conforme previsio
no Paragrafo 19 Art, 63, da Lei n.° 8.666/93. observando tambem as orientagdes contidas no item
9.1 do Idital de Credenciamento. 5
! 12.8. Nenhuma indenizagdo scra devida as interessadas pela elaboragiio efou apresentacio Je |
__documentacio relativa ao edital de credenciamento,

13. PLANO DE APLICACAO: . -
Programa/Projeto | Fonte de Elemento de Despesa | Valor
Atividade i Financiamento

i
(I

in. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO-

Més0l Més 02 Més03 | Mis04 Més 05 Més 06 |
SRS ST I L S |
: oS A . )
Més07 | Mé&O08 | Més09 | Mes 10 Més 11 Més 12
i | Floge. S
e Valor Ustimado para 2013 L S
Valor Estimado para 2014 s, o
|15 FORMA DE PAGAMENTO - PRAZO DE i
| ! EXECUCAD

112 (doze) parcelas mensais de RS - - : 12 tdoze) meses

L |
|

16. DECLARACAOQ:

[ Declaramos que o presente Projeto Basico esti de acordo com a Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993
!C suas alteragies.

Flaborado par, Solicitado por: Aprovado por: o
Manaus,  de de2013  Manaus. de de2013  Manaus, _de  de2s.

o,

’

R
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECRUTAMENTO E SELECAOQ
DE ESTAGIARIOS CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO AMAZONAS, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, E
[e] . NA FORMA ABAIXO

Aos _dias do més de de 2013, nesta cidade de Manaus, o
ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio da ___ . doravante designado
simplesmente CONTRATANTE, neste ato represen’tggo pelo  Senhor

. (qualificacao, RG, CPF, domicilio), Manaus-AM, e o
(qualificacdo da. empresa, endereco. CNPJ),
neste ato representada pelo - (qualificagéo do representante
legal, RG, CPF, domicilio), doravante designado CONTRATADA, celebram o
presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERV]G'Q% elaborado de acordo
com a minuta aprovada pela PGE no Processo n® 37.206/12-6/SEFAZ (Processo
n® 0077365/2012-PGE), e em consequéncia.do Edital dé: Credenciamento n°
001/2013, que se regera pelo o disposto na Lein® 11.788, de 25.09.2008, pelas
normas da Lei n® B.666/83, e ainda as informagdes contidas no Processo n®

, nos termos e condigdes abaixo: g .

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: Por forga: deste Contrato a CONTRATADA
obriga-se a prestar ao CONTRATANTE os servicos de recrutamento e selegao de
estagiarios para _(nome do 8rg&06): , conforme especificacées. quantidades e
condigbes estabelecidas no Edital de Credenciamento e Projeto Basico, ambos
constando do Processo, os quais se encontram rubricados pelas partes & passam
a integrar o presente instrumento .como se nele estivessem transcritos

CLAUSULA SEGUNDA - DO ‘REGIME DE EXECUGAO: Os ser\}u;os ora contratados
serao executados sob o regime de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FISCALIZAGAO: Ao CONTRATANTE & assegurade o
direito de, a seu critério e através de representante especialmente designado, exercer
ampla. irestrita @ permanente fiscalizacao de todas as fases de execucdo dos servicos e
do comportamento do pessoal do CONTRATADO, sem prejuizo deste. de fiscalizar seus
empregados, prepostos ou servigais,

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATADO declara acettar integralmente todos os
métodos e processos de inspegdo, verificagdo e controle a serem adotados pelo
CONTRATANTE

PARAGRAFO SEGUNDO: A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo do CONTRATANTE
em nada restringem a responsabilidade Gnica. integral e exclusiva do CONTRATADO, no
que concerne aos servigos contratados e as conseqiéncias e implicagdes, proximas ou
remotas,
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PARAGRAFO TERCEIRO: O representante da Administragio anotard em registro
préoprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, determranﬂa OE
que for necessario & regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

* L\
PARAGRAFO QUARTO: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a compe Sténcia
do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil, para a
adogao de medidas convenientes.

CLAUSULA QUARTA - OUTRAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO: O
CONTRATADO ficara obngado a prestar os seguintes servigos:

1 Manter contato com as Instituigdes de Ensino Publico e Privado e com elas celebrar

Convénios especificos. contendo as condigbes e reqms:tos exlgldos pela mesma,

para a caraclerizagéo e definicdo dos estagidrios;

Divuigar. junto as Instituigdes de Ensino e-.?geles de Comumcaq&o quanto ao

pericdo, existéncia de vagas e perfil dos candidatos aeserern selecionados.

3. Recrutar, cadastrar, selecionar e ancammhal: ao orgéu 'hteresaado 0s candldatos as
vagas de estdgio concedidas;

4. Efetuar todos os procedimentos legais  ligados a confra‘.ta;ao dos estagiarios
aprovados; :

5. Preparar e encaminhar ao (6rgdo mteressado), para assmamra_ os Termos de
Compromisso de Estagio, no prazo de 03 (trés) dias,Uteis apés a solicitacio daguela:

6 Caso haja algum impedimentorou falha na dom.imentagéo do estagiario para a
celebragdo do Termo de Campromisso de Estdgio o CONTRATADO devera
primeiramente entrar em contato por meio teiefbnlcd com o CONTRATANTE e
informar o problema; .

7 Providenciar o seguro contra aadantes pessoal para o estagiario. na forma do
artigo 5°. do inciso IV, da Lei n%11.788, desonerando o CONTRATANTE dessa
obrigagéo.

& Encaminhar ou dlsponlmhzar ai {orga\o interessado), mensalmente ou sempre que
solicitado, listagerm atualizada dos estagidrios contratados, assim como disponibiizar
de qualquer outra forma essa informag3o;

9. Encaminhar, ou'por qualquer-outro meio disponibilizar, semestralmente, ao (orgao
mter&asado} a relatério de atfy

10. Expedir ou disponibilizar de qualquer outra forma, por ocasido do desligamento do
estagiario, o termo de ‘realizacdo do estagio, com a indicacdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho;

11 Preparar & informar.em 03 (irés) dias Uteis, com base na tabela de frequéncia
fornecida pelo CONTRATANTE o célculo da bolsa de estagio e auxilio-transperte,
efetuando o desconto na forma prevista na Clausula Décima.

12, Repassar ao estagiario o valor referente a bolsa-estagio & o auxilio-transporte;

13 Néo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialm®nte, o objeto do presente
Contrato, sem prévia anuéncia do 6rgao interessado:

14 Manter, durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagces
assunidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificacdo exigidas no
cradenciamentao;

15.Apresentar. durante toda a execucao do Contrato, documemos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor. quanto as obrigaces assumidas, especialmente
encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais:

r
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16. Comunicar ao érgdo interessado qualquer alteragdo social ou modificacdo
finalidade ou da sua estruiura no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a
arquivamento dos documentos no Cartorio de Registro especificos, LG

17 Atender imediatamente 29 determinagdes do representante do érgio inte Clsle
com vistas a corrigir defeitos observados na execucio do Contrato;

18.Manter os registros dos estagiarios devidamente atualizados, de acordo com as
exigéncias da legislagéo em vigor.

19. Na hipotese do CONTRATANTE solicitar a redugio ou amphac.éo de sua demanda,
o CONTRATADO se obrigara a atender tais necessidades, respe[tadu o limite legal
para contratagao.

CLAUSULA QUINTA - OQTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA: A
CONTRATADA & unica, integral e exclusiva responsavel,.em qualquer caso, por todos os
danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados direta ou ncl:relamme ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de. -staculpa ou dolo na; execucéo dos
servigos, objeto deste contrato e quaisquer que‘tenhém sido as medldas preventivas
adotadas. respondendo por si e seus sucessores, nao’ exclumdo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo GE&NI RATANTE.:

CLAUSULA SEXTA: OBRIGACOES DO CONTRA ANTE ?
1 ldentficar e quantificar as vagas de estagio’a:. serem concedidas conforme as
respectivas condigbes e requisitos;

. Obter da Coordenadoria. de Compras e Cor‘straws ‘Governamentais - CCGOV. a

autorizagdo para o preenchimento de vagas de estégjo mediante a verificacdo da
paridade;

3. Possibilitar o acompanhamanto do estéglo por mein do CONTRATADO efou
Instituicao de Ensino a que estivero estagio. vineulado;

4. Concordar que-ajornada de frabalho.de atividade do estagio seja compativel com o
horario escolar do'estagidrio;

5. Encaminhar, semestralmente, a Insbtw@o .de Ensino o relatério de atividades. apos o
visio do estagiario;

6 Fomecer mensalmente ao, CONTRATADO a !requéncna dos estagiarios, para que
possa ser efetuado calculd:do valor a ser pago referente as bolsas-estagio e auxilio-
transporte; I

7 Providenciar o pagamema mensal dos servigos contratados, conforme a clausula
décima-segunda deste Coptrato;

8. Determinar o haréno de realizacdo do estagio, bfm como fiscalizar a perfeita
execucao dos mesmos;

9. Dar a0 CONTRATADO as condlcoss necessarias a reguiar execugdo do Contrato,

10 Notificar 0! CONTRATADO por qualquer irregularidade rma ecut;ao do Contrato:

17 Manter o controle da identificacdo dos estagiarios para acesso as suas dependéncias:

12.Somente dar inicic ao estagio quando o Termo de Compromisso de Estagio estiver

assinado por todas as partes envolvidas

(L=

CLAUSULA SETIMA - PRAZC DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS - O prazo de duracdo
dos servicos oraswontratados & de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Termo Contratual, .

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATANTE é obrigado a rejeitar, no todo ou em parte
0s servigos executados em desacordo com o contrato.
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CLAUSULA OITAVA — DA TAXA DE ADMINISTRAGAO: A CONTRATADA fard jus ao '
valor de RE 13.89 (treze reais e oitenta e nove centavos), por estagiario, corre r'rdemg;-_-?r__:_ ~~~~~~ =
a0 custo operacional do presente contrato.

iFLS...
CLAUSULA NONA - DA BOLSA-ESTAGIO E AUXiLIO—TRANSPORTE A bolsa- eslag
e o auxilie-transporte terdo os seguintes valores:

I Bolsa-estagio de R§ 512,00 (quinhentos e doze reais), para o estagiario de
nivel superior com carga horéria de 06 (seis) horas diarias;

Il Bolsa-estagio de RS 312.00 (trezentos e doze reais). ‘para o estagiario de
nivel superior com carga horaria de 04 (quatro) horas diérlas

lll. Bolsa-estagio de R$ 212,00 (duzentos e doze reais), para o estagigrio de
nivel medio com carga horgyia de 04 {quatm}ho:as diarias;

V. Auxilio-transporte de R$ ____ ( 2 venﬁcar valor da tarrfa na data da
contratacdo) para todos os estagsanos-, g

PARAGRAFOQ PRIMEIRO: A bolsa-estagio €@ auxilio- transpo:le serao pagos de maneira
proporcional aos dias que o estagidrio compareceu sendo descontadas as faltas dos
mMESMOoS.

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor referente ao ‘aixilio-ransporte ‘e
(vinte e dois) dias Uteis por més, mu}hphcados pelo valor, de duas passagens de 6nibus,
uma para ida e outra para a voﬁa do- qaagtano 5
PARAGRAFO TERCEIRO:
caso de modificaga@o no prego da:

lor auxiho-lranspoﬂe estabelemdo sera reajustado em
assagem. de onibus urq;gm na cidade de Manaus.

CLAUSULA DEC!MA DO. DESCONTD As fallas ndo justificadas de estagiarios
anssjardo o desconto ‘do preco mensal esttputado da seguinte maneira:

Desconto da bolsa = Varordg bolsa x Tolarde Faltas

30 dias
Desconto do Aqxilio—transporle = Valor do Auxilio-transporte x Total de Faltas
22 dias
4. -
CLAUSULA DECIMA PRIME!RA DQ VALOR: O valor mensal do presente contrato &
de RS ( ). perfazendo um vaior estrmado de RS { ).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento a
CONTRATADA sera efetuado em correspondér®a com os servigos prestados e com os
valores fixados.na clausula nona. mediante apresentacio da Folha de Pagamento/Fatura
dos Estagiarios e recibo devidamente atestados pelo setor competente do
CONTRATANTE A aludida Folha de Pagamento/Fatura seré processada e paga
segundo a legislagdo vigente, M . a‘:

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor mensal  sera propellvcncnaimente reduzido em
ocorréncia de faltas, ou caso o CPNTRATADO deixe de alocar todas as pessoas
previstas nos diferentes turnos em um determmﬁdo lapso.
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PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento sera efetuado em favor do CONTRATADO,
mensalmente, mediante deposito bancario. até o 5° {quinto) dia Util do més subsequente
ac da prestacdo dos servicos, desde que estes estejam em conformrdadercom..as;-‘,‘,—u-w---
exigéncias contratuais e que nao haja fator impeditivo; g

n'sbn’fn'&os"

PARAGRAFO TERCEIRO: Juntamente com a apresentacao da Folha de Paga
Estagiarios/Fatura, o CONTRATADO devera apresentar comprovacao de regularidade.
para com as Fazendas Federal. Estadual e Municipal, com a Sequridade Social, com ¢
FGTS e apresentar Certiddo quanto a Dwida Ativa da Unido, nao eximindo ao
| a;ida: apresentacao de
documentos gue comprovem tal condigo junto aos referidos orgéos;

PARAGRAFO QUARTO: Caso ocorra erro ou omissdo’na Folha ‘de Pagamento de
Estagidrio/Fatura ou outra gircunstancia que dmconseihe seil,pagamento, o
CONTRATADO devera substitusa, devendo o paga nte ser realizado'até o 5° (quinto)
dia Util da data da apresentacdo da nova Foﬂa’a-de 'P‘ag@mento de EstaglanofFatura
sem prejuizo aos estagiarios envolvidos na axecug.ao dasteemstrumentc

PARAGRAFO QUINTO: Nenhum pagaméﬁlo sera efetua o CONTRATANTE
enquanto pendente de liquidagdo de qualquer obngat;ao financeira'que lhe for imposta,
em virtude de penalidade ou madlmplenc:a semqque isso gere 'dH:'EHto ao pleito de
reajustamento de prego. 4

PARAGRAFO SEXTO: A madlmplencia do CONTRATABQ, guanto ao repasse das
bolsas-auxilio aos estagiarios, autoriza o- CQNTRATANT na ocasido do pagamento, &
retencdo das importancias dewdas como:: i zm%.'a comprovagio perante a
fiscalizagao, da quntagéo da divida. ¥

CLAUSULA DECIMA TERGEI&K«@DAS‘RE,NALIDADES Em caso de inexecucao total
ou parcial, exoc;ut;éo 1mperfeata outdwq nadimplemento ou infragao contratual a
CONTRATADA - -sem prejuize das respons ilidades civil e eriminal. ficara sujeito as
sangdes previstas no-ar, 87 da'Lel n° 8.666/93 e do Edital de Credenciamento

PARAGRAFQPRIMEIRO: As pem;p acima referidas serdo impostas pela autoridade
competente, assegurado “ac ' CONTRATADO a pre\aa e ampla defesa na wia
administrativa. : 1%

s i . -
PARAGRAFO SEGUNDO: MULTAS 'Serao aplicadas as seguintes multas:

| - Multa de 10% (dez por cento):sobre o valor estimado do contrata, pela recusa
injustificada em retirar este instrumento;

It — 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor estimado do contrato por dia Util de
atraso :nrusuflcado no cumprimento dos prazos pactuados.

lil = 5% (cinco por cenfo) sobre o valor estimade deste contrato, no caso de
inexecucao total ou parcial deste contrato;

PARAGRAFO UNICO: As multas acima deverio ser recolhidas na rede bancaria
credenciada mediante DAR, no prazo de 48 (quarenta K] mio) horas, sob pena de
inscncéo do débito na divida am?a estadual. B

A
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO DO CONTRATO: O presente CONTRATO
podera ser rescindido em uma das hipéteses elencadas pelo art. 78, através de uma das
formas prescritas pelo art. 79. ambos da Lei N° 8.666/93. f R
CLAUSULA DECIMA QUINTA - RECONHECIMENTO DOS DIREITOSLS.DQ...
CONTRATANTE: A rescisao determinada por ato unilateral do CONTRATANTE acarreta

as seguintes conseqiénclas, sem prejuizo das sangdes pertinentes, reconhecendo a
CONTRATADA. desde ja. os direiios do CONTRATANTE de:

I, Assungo imediata deste contrato no estado em que se encc’ir’_ifgar.- por ato seu:
Il. Retengao dos créditos decommentes do contrato, até o limite dos prejlizos causados
2o CONTRATANTE. '

‘previstas nos :le;;sl e |l desta.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A aplicagio das medic
c ar continuidade ac serviga por

Clausulz fica a critério do CONTRATANTE. que pode
execucio direta ou indireta. %

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese do'item Il desta Clétfégiil , 0 ato serd precedido
de expressa autorizagao do Secretario de Estado da Fazenda.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESSAO: O presenta contrato ndo podera ser objeto de
cessdo ou transferéncia, total ou ﬁé;gpi, a nao ser comya prévia e expressa anuéncia do
CONTRATANTE e sempre mediante instrumento proprio‘aiser publicado no Diario Oficial
do Estado. i 2 v

PARAGRAFO PRIMEIRO: O cessionario;  ficars

'b-rogado em todas as
responsabilidades, obrigactes e direild;s_ do coges

PARAGRAFO . SEGUNDO: Opedbqad cessdo devera ser formulado por escrito e
devidamente fundamentado, cabendo “ao (CONTRATADO indicar as razdes de forca
maior que impossibilitem o cimprimento do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: O cessionario indicado devera aténder a todas as exigéncias
relacionadas com a sua.capacidade e idoneidade e preencher todos os requisitos
estabelecidos noiedital e nallggisiacao especifica.

= i y

CLAUSULA I?SCIMAZ'.-_-,SETIMA — SUSPENSAQ TEMPORARIA DO DIREITO DE
PARTICIPAR DE LICITAGAO. IMPEDIMENTO DE CONTRATAR E DECLARAGAO DE
INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR: Cabera a declaracao de suspensio
temporaria do-direito de participar de licitagio, ou do impedimento para contratar ou a
daclaragéo de inidoneidade para licitar e contratar na administragao direta ou indireta do
ESTADO e-nas Fundagdes instituidas pelo Poder Publicg Estadual, ocorrendo guaisquer
das hipéteses-previstas na Lei n® 8.666/93, facultada a defesa prévia do interessado no
respectivo processo no prazo de 05 (cinco) ou de 10 4dez) dias, conforme se trate de
suspensaofimpedimento ou declaragdo de inidoneidade, respectivamente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As sangies a que se refere esta clausula serdo
obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial do Estado do Amazonas

PARAGRAFO SEGUNDO: O prazo de suspensdo do direito de participar de licitacao e
do impedimento para contratar ndo podera ser superior a 05 {cinco) anos.
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PARAGRAFO TERCEIRO: A declaragdo de inidoneidade para lictar ou cbnl(atar ) *L';.
promova a reabilitacdo. perante a propria autoridade que a aplicou, apds 02 {dcls_} anos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS RECURSOS: Contra as decisdes que tiverem
aplicade penalidades, o CONTRATADO podera, sempre sem efeito suspensivo:

I. Interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, ho.prazo de 05 dias da

ciéncia que tiver da decisdo que aplicar as penalidades de adverténcia e de multa:

. Interpor recursos para a autoridade imadiatamente superior, no prazo de 05.dias de
publicagdo no Diario Qficial da decisdo de suspensao do . direito de - licitar,
impedimento de contratafou rescindir adm|n|strauygmente [¢] comr&m

lll. Formular pedido de refonsideracao & au ,g’de que aplicou-a sangdo de
deciaracao de inidongidade para licitar o confratar, no prazo de 10 dias da
publica¢do no Diario Oficial do Estado. | s

CLAUSULA DECIMA NONA - ALTERAGEQ DE CONTRKTQ O presente contrate
podera ser alterado. através de aditamento. ni icasos apomaddg'yelo arl. 65 da Lei n®
8.666/93.

.

PARAGRAFQ PRIMEIRO: O COH’IRATADO fica 'éﬁ’qgada nas mesmas condicbes
contratuais os acréscimos ou. supre’aiﬁes que se fszarem-pos servicos ora coniratados.
em até 25% (vinte e cinco por: cento) do Valor ml{)ﬁ:ﬂ atualizado do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se no _oomram nfgo houverem sido contemplados pregos
unitarios para os ‘servigos, esses séréo fi xados.amediame acordo entre as partes,
respeitados os limifes estabelec:dos no paragrafo antérior.

PARAGRAFO TERCEIRO: Qua:Squer'tnbulos ou encargos legais criados, alterados ou
extinlos, bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apos a
data de apresentagdo da proposta, de comprovada repercussio nos pregos contratados,
implicardo a revisao destes para i'riais ou para menos, conforme a caso,

PARAGRAFO QUINTO: 1ncu;nbe obngatonamente ao CONTRATADO comunicar ao
CONTRATANTE os eventos previstos no paragrafo anterior e repassar-lne os
acréscimos ou diminuigdes dos pregos dos servigos ora contratados, sob pena. de no
caso de redugdo do valor dos servicos, ser obrigadd: a indenizar imediatamente o
CONTRATANTEcom a comlnagét:- das demais penalidades cabiveis.

CLAUSULA VlGé’QIMA —~ DOCUMENTAGAO: A CONTRATADA e seus representantes
legais apresentam neste ato os documentos comprobatérios de suas condigées juridico—
pesscais indispensaveis 4 lavratura do presente, inclusive a Certificagdo de Regularidade
dos orgaos fiscais previdencigrios publicos. a que astiver vinculada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOTACAO ORGAMENTARIA E EMPENHO As
despesas com a execugdo do presente contrato correrdo, no presente exercicio, a conta
da sequinte dotacdo orcamentaria: Unidade Orgamentaria .. ..., Programa de Trahalho
..., Natureza da Despesa .. ... . .. Fonte: ..., tendo sido
emmda peia CONTRATANTE em . . @ Nota de Empenhon. © ... . no valor
de R§ .. o leecennl ), ficando o restanle a ser empenhado nos exercicios vindoures.

~ ?

perdurara enquanto perdurarem os motivos determinanies da punigde, ou até hna,_ae___, i i U1
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO: O foro do presente contrato é o fff’ﬁ,
cidade de Manaus. com expressa renuncia do CONTRATADO a qualquer ofiffo quér =i~
tenha ou venha ter, por mais privilegiado que seja. .

L= Ta)
Thels o

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PUBLICAGAO: O CONTRATANTE obnga se a
providenciar a publicacao, em forma de extrato, do presente contrato, no Didrio Oficial do
Estado. no prazo do paragrafo tnico do Art, 61 da lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — CLAUSULA ESSENCIAL:. Constitui. tambem,
clausula essencial do presente contrato, de observancia obngatona por parte do
CONTRATADO, a impossibilidade. perante o CONTRATANT?E, de excecdo de
inadimplemento. como fundamento para a unilateral interrupgao da prestagéa dos
SEnvicos, exceto nos casos previsto na Lei n.® 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO: O CONTRATADO esta bﬁr[gado a manter, durante toda 2
execucdo do contrato, em compatibilidade com.as obngaqégs por ela assumldas todas
as condicdes de habilitac&o e qualificacao ex:grdas na lictagdo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — NDRMAS APLICAVEIS O“contrato rege-se pela Lei
n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, e por’tuda a Ieglsiaqac‘.apllcével a especie e
ainca pelas disposicdes que a compiementarem aiwrarem ou regﬂlamemarem cujas
normas, desde ja entendem-se como integrantes do pmsente termo, especialmente a Lei
n® 8.666/93 e, ainda pelo d:sposto na Estadual n® 32:(6 de 28 de dezembro de 2007,
declarando a CONTRATADKmnhecen;lodas essas norma;s. e concordando em sujeitar-
se as estipulagées, sisternas d# penalidades.e demais regra-.s delas decorrentes, mesmo
que ndo expressamente transcrit 3 presenfe instrumento:

De tudo, para constar foi: tawado o] presepte terrr'tof
para que produza seus legltirm:rs e 19

em duas vias de igual teor e forma.
is efe;EOS .

" CONTRATANTE

CONTRATADA

T
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IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

| Rua Nr. Machado. 86 — Tels, (092) 3633-121371 125 - CEP. 69, U"D-‘J‘H‘—I‘!\ |
"2‘=~‘i—1h8 Manaus-AM s s
{ORGAO: SFFA7 g DATA:

PORTARIA DE lNL(lGIBILIDADF DE LICITACAO ]
'A Sceretaria Executiva de Assuntos Administeativos da SEFAZ. no!
|uso de suas atribuicdes legais. e
| CONSIDERANDO a5 disposicoes  contidas  no  Edital  de
Credenciamente n°01/2014. cujo Aviso toi publicado no  Didrio
Oficial do kstado - DOE. edigho de . e tendo em vista o
resultado do credenciamento publicado no DOE de o eno
portal  do e-compras,  habilitmdo___ (institwigao
credenciada). por haver cumprido o exigéncia do Edital supracitado; |
CONSIDERANDO que as entidades credenciadus sc submeterdo a |
uma taxa de adminisiragiio previamente determinada. consuame
disposicaes contidas no referido Edital. ndo havendo possibilidade de
competigio enire as mesimas; t
CONSIDERANDO o lundamento legal previsto no art, 25.caput. da i
Lei n" 8.666/493 prescreve ser inexigivel a licitagao. quando for
mvidvel a competicdo:
CONSIDERANDO s necessidade deste orgdo (denominagio) de

{quantitativo) de estagiarios de nivel pelo

pcrmdo de 2 (doze) meses;
CONSIDERANDO o Parecer n°  /14-AJUR-CGL. ¢ Parccer do
(Parecer da Assessoria Juridica do orgdo que csta contratando).
referentes a  possibilidade juridica da  contratagio  direta.  por
inexigihilidade de licitag@o. com base no art2S, capit. da Lei
AUBO06/93, para o objeto em questio, ¢
CONSIDERANDO o projeto bisico ¢ demais informagdes consianics
do Processon™ bt
RESOLVE:
I - DECLARAR incxigivel o processo licitatério, nos termos do
art.25, capur, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores. para
contrmagdio do __ , CNPI »® . objetivando i
prestagio dos servigos de recrutamenta e selecio de estagidrios de
nivel___. pelo periodo de 12 (doze) meses, com o intuite de atender
(nome do orgdo contratante);
= ADJUDICAR o objets da inexigibilidade em favor da empresa |
susonmenciomada, pelo valor cstimado de R$ : |

(ORDENADOR DE DESPESA)Y

De acordo. Ratifico a presenic resolucao. nos termos do art, 26 da Lei |
B.666/93 ¢ suas alieragdes posteriores.

|
Chefe da Pasta |
| Gabinete do Secretdrio de - Manaus, 10/01/2014, o

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA ,




